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Przetarg nieograniczony na:

PROWADZENIE PRZEZ EKSPERTOW ZEWNETRZNYCH
WYKLADOW, WARSZTATOW I KONSULTACJI GRUPOWYCH
podczas realizacji projektu
wZmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansq na lepszq jakosé edukacji w powiecie

m. LomZa.”

Znak sprawy: LCRE/POKL/068/37/2013
Data zamieszczenia: 16.10.2013
Zamieszczenie ogloszenia: obowigzkowe
Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego
Tryb postgpowania:

e przetarg nieograniczony o warto$ci ponizej okreslonej w przepisach wydanych
na podstawie art. 11 ust. 8 PZP

Lomza, dnia 16.10.2013r. Lomzyn

Zamawiajacy
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Przetarg nieograniczony na:

PROWADZENIE PRZEZ EKSPERTOW ZEWNETRZNYCH
WYKEADOW, WARSZTATOW I KONSULTACJI GRUPOWYCH
podczas realizacji projektu
wZmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansq na lepszq jakos¢ edukacji w powiecie

m. LomZa.”

Numer ogtoszenia: 215407-2013

Data zamieszczenia: 16.10.2013r
Zamieszczenie ogloszenia: obowigzkowe
Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego
Miejsce ogloszenia: BZP

-Biuletyn Zamowien Publicznych

- strona internetowa Zamawiajacego: www.lcre-lomza.webd.pl

- tablica ogloszen w miejscu publicznie dostepnym w siedzibie Zamawiajgcego.

Sekcja I: ZAMAWIAJACY:
I.1) Nazwa 1 adres: Powiat M. Lomza — Lomzyfskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy
(LCRE)

Adres: ul. Polna 16, 18-400 L.omza Tel/Fax 86 218 05 44

Adres strony internetowej, na ktorej Zamawiajacy udostgpnia Specyfikacje Istotnych
Warunkéw Zamowienia: www.Icre-lomza.webd.pl

1.2) Rodzaj zamawiajacego: administracja samorzadowa
Sekcja II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

II.1) Okreslenie przedmiotu zamowienia

Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy
ul. Polna 16; 18-400 Lomza
tel. 86-218-05-44 mail: projekt1315@02.pl


http://www.lcre-lomza.webd.pl/
http://www.lcre-lomza.webd.pl/

UNIA EUROPEJSKA >

KAPITAL LUDZKI eRoPEIKI [ f

NARQDOWA STRATEGIA SPLINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

»Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansa na lepsza jako$¢ edukacji w powiecie m. L.omza”
Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

I.1.1) Nazwa nadana zamoOwieniu przez Zamawiajacego: prowadzenie przez ekspertéw
zewnetrznych wykladéw, warsztatow, konsultacji grupowych podczas realizacji projektu:
wZmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansq na lepszqg jakosé¢ edukacji w powiecie
m. Lomza.”

I1.1.2) Rodzaj zamowienia: ustugi

I1.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zamowienia:

Przedmiotem zamodwienia jest S$wiadczenie ustug prowadzenie przez ekspertow
zewnetrznych wykladow, warsztatow, konsultacji grupowych podczas realizacji projektu
wZmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansq na lepszg jakosé edukacji w powiecie
m. LomZa”, realizowanego przez Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy.
Zamowienie dotyczy wspomagania 15 szkét 1 9 przedszkoli z powiatu m. Lomza. Projekt
realizowany w ramach POKL, Priorytet Il Wysoka jakos¢ systemu oswiaty Dzialanie 3.5
Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot.

Czgs¢ 1. Oferta edukacyjna droga do wlasciwej realizacji podstawy programowej.
Przedszkole Publiczne nr 1 w Lomzy.

Czegs¢ 2. Oferta edukacyjna droga do wilasciwej realizacji podstawy programowej.
Przedszkole Publiczne nr 2 w Lomzy.

Cze$¢ 3. Jak pomodc uczniowi osiagna¢ sukces edukacyjny. Przedszkole Publiczne nr 4
w Lomzy.

Cze¢$¢ 4. Rodzice sa partnerami szkoty/przedszkola. Przedszkole Publiczne nr 5 w Lomzy.
Czes¢ 5. Jak pomodc uczniowi osiggnaé sukces edukacyjny. Przedszkole Publiczne nr 8
w Lomzy.

Czeg$¢ 6. Jak pomodc uczniowi osiggnaé sukces edukacyjny. Przedszkole Publiczne nr 9
w Lomzy.

Czes$¢ 7. Rodzice sg partnerami szkoty, przedszkola. Przedszkole Publiczne nr 10 w Lomzy.
Czes$¢ 8. Jak pomoéc uczniowi osiggnaé sukces edukacyjny. Przedszkole Publiczne nr 14
w Lomzy.

Czes$¢ 9. Jak pomodc uczniowi osiagna¢ sukces edukacyjny. Przedszkole Publiczne nr 15
w Lomzy.

Czeg$¢ 10. Jak pomoc uczniowi osiggna¢ sukces edukacyjny. Szkota Podstawowa nr 2
w Lomzy.

Cze$¢ 11. Uczen aktywny uczestnik procesu uczenia si¢. Szkota Podstawowa nr 4 w Lomzy.
Czes¢ 12. Wspieranie pracy wychowawcow klas — bezpieczna szkota. Szkota Podstawowa
nr 5 w Lomzy.

Cze¢s$¢ 13. Praca z uczniem zdolnym. Szkota Podstawowa nr 7 w Lomzy.

Cze$¢ 14. Uczen aktywny uczestnik procesu uczenia si¢. Szkota Podstawowa nr 9 w Lomzy.
Czes¢ 15. Rodzice sg partnerami szkoty/ przedszkola. Szkota Podstawowa nr 10 w Lomzy.
Czegs¢ 16. Jak pomodc uczniowi osiggnaé sukces edukacyjny. Publiczne Gimnazjum nr 1
w Lomzy

Czes¢ 17. Uczen aktywny uczestnik procesu uczenia si¢ Publiczne Gimnazjum nr 2 w Lomzy.
Czes¢ 18. Jak pomodc uczniowi osiggngé sukces edukacyjny. Publiczne Gimnazjum nr 8
w Lomzy.
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Czes¢ 19. Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki. Il Liceum Ogolnoksztatcace
w Lomzy.

Czes¢  20. Techniki  uczenia si¢ 1 metody motywujace do  nauki.
Il Liceum Ogo6lnoksztatcagce w Lomzy.

Czes$¢ 21. Szkota promuje warto$¢ edukacji. Technikum nr 4 w Zespole Szkot Technicznych
1 Ogoblnoksztatcacych nr 4 w Lomzy.

Cze$¢ 22. Szkota promuje warto§¢ edukacji. Technikum nr 5 w Zespole Szkot
Mechanicznych i Ogoélnoksztatcagcych nr 5 w Lomzy.

Czgs¢ 23. Jak pomodc uczniowi osiagnac sukces edukacyjny. Technikum nr 6 w Zespole Szkot
Ekonomicznych 1 Ogdlnoksztatcacych nr 6 w Lomzy.

Czg$¢ 24. Rodzice sg partnerami szkoty, przedszkola. Technikum nr 7 w Zespole Szkot
Weterynaryjnych i Ogélnoksztatcacych nr 7 w Lomzy.

11.1.4) Wspdlny Stownik Zamowien (CPV): 80000000-4 - Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
I1.1.5) Czy dopuszcza si¢ ztozenie oferty czeSciowej: tak
11.1.6) Czy dopuszcza si¢ ztozenie oferty wariantowej: nie

I1.2) Czas trwania zamowienia lub termin wykonania: Ustugi §wiadczone bedg od dnia
podpisania umowy z Wykonawcg do 30 czerwca 2014r.

Sekcja Ill: Informacje o charakterze prawnym, ekonomicznym, finansowym
i technicznym.

I11.1) Wadium: nie jest wymagane
[11.2) Zaliczki: nie przewiduje sie

II1.3) Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tych
warunkow.

111.3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadaja obowiazek ich posiadania:

1. Zamawiajacy nie wyznacza szczegdlowych warunkéw w tym zakresie; za spelnienie uzna

ztozenie pisemnego oswiadczenia z art.22 ust. 1, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 1
do SIWZ.
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2. Wykonawca posiada wpis do rejestru placowek doskonalenia nauczycieli lub statut lub akt
zatozycielski placowki doskonalenia nauczycieli. (powyzszy wymog nie dotyczy 0sob
fizycznych).

I11.3.2) Wiedza i do$wiadczenie:

W postepowaniu moga wzig¢ udziat Wykonawcy, ktérzy spetniajg nastepujgce warunki:
e W czeSci 1-szej

Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem - osoba zdolnag do wykonania zamoéwienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:

- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,

- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,

- doswiadczenie W pracy na stanowisku nauczyciela,

- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi dotyczacych opracowania
innowacji i programéw autorskich w kontekscie nowej podstawy programowej, pracy metoda
projektu w przedszkolu, wspotpracy przedszkola z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym.

o W czesci 2-giej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem - osoba zdolng do wykonania zaméwienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- do$wiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- do$wiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi dotyczacych
opracowywania innowacji, programow autorskich, modyfikacji programéw do zaje¢ metoda
Wygotskiego, wspotpraca przedszkola z rodzicami 1 srodowiskiem lokalnym.

o W czesci 3-ciej
Zamawiajagcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi, w tym w zakresie pracy
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metodami Montessori, Sherborne, Ayers (SI)

o W czeSci 4-tej
Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zaméwienia, ktora speinia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym
w zakresie komunikacji interpersonalnej, autoprezentacji, planowania i realizacji wspolnych
(rodzic, nauczyciel, przedszkole) dziatan wychowawczych, komunikacji z rodzicem
agresywnym, roszczeniowym.

o W czesci 5-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spetniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- do$wiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zajg¢ z dorostymi w tym takze w zakresie
diagnozowania mozliwosci i potrzeb rozwojowych, dostosowywania metod i form pracy
edukacyjnej do potrzeb indywidualnych dzieci, metod rozwijajacych kreatywnos$¢ dziecka,
wspolpracy w grupie 1 z partnerem zewngtrznym.

o W czesci 6-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spehliony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolnag do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym w zakresie
diagnozowania mozliwosci i potrzeb rozwojowych, dostosowywania metod i form pracy
edukacyjnej do potrzeb indywidualnych dzieci sprawiajacych trudnosci wychowawcze, metod
rozwijajacych kreatywno$¢ dziecka, wspotpracy w grupie i z partnerem zewngtrznym.
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e W czeSci 7-mej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za speklniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem - osobag zdolng do wykonania zamoéwienia, ktéra spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze w zakresie
komunikacji interpersonalnej, autoprezentacji, planowania i realizacji wspolnych, rodzic-
nauczyciel-przedszkole, dziatan wychowawczych, komunikacji z rodzicem agresywnym,
roszczeniowym,

e W czeSci 8-mej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spetlniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze w zakresie
diagnozowania mozliwosci i potrzeb rozwojowych, dostosowywania metod i form pracy
edukacyjnej do potrzeb indywidualnych dzieci, metod rozwijajacych kreatywno$¢ dziecka,
wspolpracy w grupie 1 z partnerem zewngtrznym.

o W czesci 9-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za speliony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobag zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym w zakresie
diagnozowania mozliwosci i potrzeb rozwojowych, dostosowywania metod i form pracy
edukacyjnej do potrzeb indywidualnych dzieci, metod rozwijajacych kreatywno$¢ dziecka,
wspotpracy w grupie i z partnerem zewngtrznym.

e W czesci 10-tej

Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy
ul. Polna 16; 18-400 Lomza
tel. 86-218-05-44 mail: projekt1315@02.pl



UNIA EUROPEJSKA >

KAPITAL LUDZKI eRoPEIKI [ f

NARQDOWA STRATEGIA SPLINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

»Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansa na lepsza jako$¢ edukacji w powiecie m. L.omza”
Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za speilniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zamoOwienia, ktéra speilnia ponizsze
warunki, tj. posiada:

- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,

- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,

- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,

- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaj¢¢ z dorostymi w tym w zakresie
diagnozowania mozliwosci i potrzeb rozwojowych oraz gotowos$ci szkolnej uczniow, szkolnej
strategii wspierania rozwoju uczniéw, motywowania, aktywizowania, metod i technik pracy
z uczniami, indywidualnych strategii uczenia si¢, dostosowywania metod i form pracy do
potrzeb rozwojowych uczniéw, udzielania uczniom i rodzicom informacji o postepach
W nauce, planowania i organizacji pracy w zespotach.

e W czesci 11-tej
Zamawiajagcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolna do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
-doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
uwarunkowan optymalnej realizacji procesOw edukacyjnych, umiejetnosci spolecznych,
motywowania, aktywizowania, kreatywnos$ci, wspotpracy i inicjatyw uczniowskich, metod i
technik pracy z uczniami, stylow uczenia sig.

e W czeSci 12-tej
Zamawiajagcy uzna powyzszy warunek za spehliony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolnag do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- dos$wiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela, w tym wychowawcy klasy lub grupy
w bursie,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
podstaw planowania i realizacji dzialan wychowawczych, przeciwdziatania agres;ji
rowiesniczej,  agresji  rodzicow  wobec  dzieci/podstaw  prawnych  interwencji
wychowawczych/polityki bezpieczenstwa w szkole/placowce oswiatowe;.
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e W czeSci 13-tej
Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spetniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zaméwienia, ktora speinia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- do$wiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
szkolnej strategii wspierania rozwoju uczniéw/motywowania/aktywizowania/ metod i technik
pracy z uczniami, indywidualnych strategii uczenia si¢, dostosowywania metod i form pracy
do potrzeb uczniow zdolnych, udzielania uczniom i rodzicom informacji o postgpach
i trudno$ciach w nauce, diagnozowania zdolnosci uczniow.

e W czesci 14-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spetniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolna do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
uwarunkowan optymalnej realizacji procesoOw edukacyjnych, umiejetnosci spotecznych,
motywowania, aktywizowania/ kreatywnosci, wspolpracy i inicjatyw uczniowskich,
nowatorskich metod i technik pracy z uczniami, stylow uczenia si¢, aktywizowania,
kreatywnosci, wspotpracy rodzicow.

o W czesci 15-tej
Zamawiajagcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela, w tym  doswiadczenie jako
wychowawca Kklasy, grupy,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze w zakresie
komunikacji interpersonalnej, autoprezentacji, planowania i realizacji wspdlnych (rodzic,
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nauczyciel, szkota) dzialan wychowawczych, rozwijania kompetencji spotecznych
i emocjonalnych motywowania, aktywizowania, kreatywnosci rodzicow, relacji nauczyciel —
rodzic, podstaw prawnych interwencji wychowawczych.

e W czeSci 16-tej
Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolna do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie W pracy na stanowisku nauczyciela,
-c0 najmniej 2 letnie doswiadczenie w prowadzeniu zaj¢¢ z dorostymi w tym dotyczacych
szkolnej strategii wspierania rozwoju ucznidéw, motywowania, aktywizowania, metod
I technik pracy z uczniami ,indywidualnych strategii uczenia si¢, dostosowywania metod
I form pracy do potrzeb rozwojowych uczniéw, udzielania uczniom i rodzicom informacji
o postepach i trudnoséciach w nauce, wykorzystania TIK w pracy nauczyciela,
- do$wiadczenie w zakresie diagnozowania mozliwosci i potrzeb rozwojowych ucznia.

e W czeSci 17-tej
Zamawiajagcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolnag do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
Sposobow rozpoznawania zdolnosci ucznidw/metod pracy ksztattujacych
u ucznia $wiadomo$¢ jego mocnych 1 stabych stron oraz odpowiedzialno$¢ za wiasny
rozwoj/budowania szkolnej oferty dla ucznia zdolnego/szkolnej procedury wspierania
zrownowazonego rozwoju ucznia zdolnego/metod pracy z uczniem zdolnym, w tym roli
tutoringu, mentoringu, coachingu i dramy we wspomaganiu ucznia zdolnego, ksztalttowania
umieje¢tnosci radzenia sobie z emocjami, z porazka i sukcesem, komunikacji interpersonalnej
(nauczyciel-uczen; nauczyciel —rodzic)

e W czesci 18-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spehlniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
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- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,

- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,

- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,

- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym dotyczacych
indywidualnych  strategii  uczenia  si¢/dostosowywania metod 1 form  pracy
do potrzeb rozwojowych uczniow/motywujacych do metod pracy z uczniem zdolnym
1 majacym trudnos$ci w nauce/umiejetnosci coachingowych nauczyciela,,

-do$wiadczenie w zakresic budowania narzedzi, minimum 2- autor lub wspdtautor,
do ewaluacji dziatan promocyjnych szkoty.

e W czesci 19-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spetniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie W pracy na stanowisku nauczyciela,
- do$wiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
czynnikow warunkujacych dobor sposobow motywowania uczniow do nauki, technik uczenia
si¢ 1 zapamigtywania, budowania poczucia wlasnej wartosci, aktywizowania, metod pracy z
uczniem zdolnym, technik nauczania-uczenia si¢ sprzyjajacych budowaniu poczucia
odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj, stylow uczenia sig¢, treningu interpersonalnego, metody
projektu edukacyjnego.

e W czeSci 20-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- do$wiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaj¢¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
réznych form motywowania klasy szkolnej jako grupy i ucznia do pracy, umiejetnosci
coachingowych w pracy nauczyciela, technik efektywnego uczenia si¢ i nauczania, pracy
metoda projektu edukacyjnego, wykorzystania mediow w edukacji, form oceniania i
sprawdzania osiggnigc.
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o W czesci 21-szej
Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zaméwienia, ktéra speinia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
asertywnosci, Sposobow radzenia sobie ze stresem, planowania przez mlodziez wiasnej
przysztosci zawodowej, komunikacji interpersonalnej, wspotpracy zespotéw nauczycielskich
wokot profili ksztatcenia, narzedzi promocji szkoty.

o W czeSci 22-giej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spehlniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
strategii motywujacych uczniow zdolnych i majacych trudnosci w nauce, form i sposoboéw
promowania szkoty w $rodowisku lokalnym, umiejetnosci coachingowych w pracy
nauczyciela,
- doswiadczenie w zakresie budowania narz¢dzi, minimum 2- autor lub wspdtautor, do
ewaluacji dziatah promocyjnych szkoty.

o W czesci 23-ciej
Zamawiajagcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolnag do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zajec¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
diagnozowania mocnych i stabych stron ucznia, nowych technik uczenia si¢, form i metod
pracy z dorostymi, asertywnos$ci i radzenia sobie ze stresem, umiejetnosci coachingowych w
pracy nauczyciela, budowania autorytetu nauczyciela, relacji nauczyciel-rodzic,
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aktywizowania rodzicow, wykorzystania TIK w pracy nauczyciela

o W czeSci 24-tej
Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zaméwienia, ktora speinia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- do$wiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym dotyczacych form
integracji i komunikacji szkoty, nauczyciela z rodzicami, pracy z uczniem o specyficznych
potrzebach edukacyjnych, technik efektywnego uczenia si¢ i zapamigtywania, metod i technik
aktywizujacych w pracy z uczniami.

2) Wykonawca dysponuje osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia.

Wykonawca bedacy osoba fizyczng powinien zabezpieczy¢ realizacj¢ form doskonalenia
nauczycieli na najwyzszym poziomie merytorycznym w maksimum 2 cz¢$ciach. Wykonawca
— firma - powinien zabezpieczy¢ kompleksowa realizacje form doskonalenia nauczycieli na
najwyzszym poziomie merytorycznym w wybranych przez siebie cze$ciach lub w catosci
zamoOwienia przy czym jedna osoba moze realizowa¢ maksimum 2 czesci.

Wykonawca dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym.

e Zamawiajacy nie precyzuje w tym zakresie wymagan, ktorych spelnianie Wykonawca
zobowigzany jest wykaza¢ w sposob szczegdlny. Wykonawca potwierdza spelnianie
warunku poprzez ztozenie o$wiadczenia (zat. nr 1 do SIWZ);

3) Wykonawca znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej
wykonanie zamowienia.

e Zamawiajacy nie precyzuje w tym zakresie wymagan, ktorych spetnianie Wykonawca
zobowigzany jest wykaza¢ w sposob szczegdlny. Wykonawca potwierdza spetnianie
warunku poprzez ztozenie o§wiadczenia (zat. nr 1do SIWZ).

4) O udzielenie zamowienia publicznego ubiegaé si¢ moga:

e Wykonawcy, ktorzy nie podlegaja wykluczeniu z postepowania o udzielenie
zamOwienia na podstawie art. 24 ust. 1 12 ustawy (zat. Nr 1 do SIWZ)

I11.3.3) Potencjat techniczny:
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Zamawiajacy nie wyznacza szczegOtowych warunkéw w tym zakresie; za spelnienie
uzna ztozenie pisemnego o$wiadczenia z art.22 ust. 1, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 1
do SIWZ.

I11.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia:

Zamawiajgcy nie wyznacza szczegdélowych warunkow w tym zakresie; za spetnienie uzna

ztozenie pisemnego oswiadczenia z art.22 ust. 1, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 1
do SIWZ.

111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa:

Zamawiajacy nie wyznacza szczegdétowych warunkow w tym zakresie; za spelnienie uzna

ztozenie pisemnego oswiadczenia z art.22 ust. 1, ktérego wzor stanowi zalacznik nr 1
do SIWZ.

II1.4) Informacja o oswiadczeniach lub dokumentach, jakie majg dostarczy¢ wykonawcy
w celu potwierdzenia spetniania warunkow udzialu w postepowaniu oraz niepodlegania
wykluczeniu na podstawie art.22 ust.1 ustawy.

1. Oswiadczenie, ze Wykonawca spetnia warunki okre§lone w art. 22 ust. 1 ustawy —
element formularza ofertowego (zatgcznik nr 1 do SIWZ).

2. Oswiadczenie, ze Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postgpowania o udzielenie
zaméOwienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy - element formularza
ofertowego (zatgcznik nr 1 do SIWZ)

3. Kserokopi¢ wpisu do rejestru placowek doskonalenia nauczycieli lub kserokopie
statutu lub aktu zatozycielskiego placowki doskonalenia nauczycieli. (powyzszy
wymog nie dotyczy osob fizycznych).

4. Wykaz osob, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia — na
potwierdzenie spetniania warunku dysponowania osobami zdolnymi do wykonania
zaméOwienia, o ktorym mowa w rozdziale VIII pkt 1 SIWZ — sporzadzony wg wzoru
stanowigcego zat. nr 2 do SIWZ.

5. Liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej (o ktorej mowa w art. 24
ust 2 pkt 5 U PZP) albo informacj¢ o tym, ze Wykonawca nie nalezy do grupy
kapitatowej. O$wiadczenie w tym zakresie zawarte jest w zatgczniku nr 1 do SIWZ.
Zgodnie z art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
i konsumentow za grupe kapitatowq rozumie si¢ wszystkich przedsiebiorcow, ktorzy sq
kontrolowani w sposob bezposredni lub posredni przez jednego przedsigbiorce, w tym
rowniez przez tego przedsiebiorce.

6. Ocena spehnienia warunkéw udziatu w postepowaniu zostanie dokonana wg formuty
,spelnia - nie spelnia”, w oparciu o informacje zawarte w dokumentach
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i oswiadczeniach (wymaganych przez Zamawiajagcego i podanych w SIWZ)
dotaczonych do oferty

7. Dokumenty sa sktadane w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodno$¢
z oryginatem przez Wykonawce lub osobe uprawniona do podpisania oferty
z dopiskiem ,,za zgodno$¢ z oryginalem”. Za zgodno$¢ z oryginalem powinna by¢
potwierdzona kazda strona dokumentu sktadanego w kopii.

8. Jezeli oferta 1 zataczniki zostang podpisane przez upowaznionego pelnomocnika, jest
on zobowigzany do przedlozenia wlasciwego pelnomocnictwa lub umocowania
prawnego.

9. Wykonawca, ktory ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polski, zamiast dokumentow, o ktorych mowa w rozdziale 11 pkt 8
SIWZ, sktada dokumenty wystawione w kraju, w ktéorym ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie
ogloszono upadtosci. W przypadku watpliwosci, co do tresci dokumentu ztozonego
przez wykonawce¢ majacego siedzib¢ lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, zamawiajacy moze zwréci¢ si¢ do wiasciwych organow
odpowiednio miejsca zamieszkania osoby w kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibg
lub miejsce zamieszkania, z wnioskiem o udzielenie niezbgdnych informacji
dotyczacych przedtozonego dokumentu.

10. Dokumenty sporzadzane w jezyku obcym sa sktadane wraz z thumaczeniem na jezyk
polski.

Sekcja 1V: Procedura:
IV.1) Tryb udzielania zamdwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) Kryteria oceny ofert:

Kryterium | — cena ofertowa - 60%
punktacja: wg ponizszego wzoru

PKT I =(CN/CR)x 60

gdzie:

PKT I —ilo$¢ punktow za ceng przy rozpatrywanej ofercie,
CN — cena oferty najkorzystniejszej czyli najnizszej,

CR — cena oferty rozpatrywanej,

60 — waga kryterium oceny

Kryterium Il —kwalifikacje — 10%
punktacja: 2-10 pkt.

Coach— 2 pkt.

Trener-2pkt

Tutor-2pkt
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Edukator-2pkt
Doradca metodyczny - konsultant -2pkt

Kryterium 111 — Doswiadczenie w prowadzeniu zajeé¢ z grupami dorostych na terenie
wiekszym niz jedno wojewodztwo w ciagu ostatnich 2 lat pracy — 20%
punktacja:

Szkolenia prowadzone tylko w jednym powiecie — 4 pkt.

Szkolenia prowadzone w wigcej niz jednym powiecie — 8 pkt.
Szkolenia prowadzone w wigcej niz jednym wojewoddztwie — 12 pkt
Szkolenia prowadzone w wigcej niz trzech wojewodztwach-20 pkt

Kryterium IV — Doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ z grupami dorostych w ciagu
ostatnich 2 lat pracy —-10%

1h-30h — 2 pkt

31h -50h — 4 pkt

51h — 80h — 6 pkt

81h — 100h — 8 pkt

101h —i wigcej — 10 pkt

Zamawiajacy dokona oceny ofert kazdej czgsci na podstawie wyniku osiagnictej liczby
punktow wyliczonych w oparciu o powyzsze kryteria i ustalong punktacje do 100 pkt (100%
=100 pkt).

Oferta, ktora uzyska najwyzsza taczng ilo$¢ punktow kazdej czgsci uznana zostanie za
najkorzystniejsza.

IV.3) Zmiana umowy:
Przewiduje si¢ istotne zmiany zawarte] umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie,
ktorej dokonano wyboru Wykonawcy.
Dopuszczalne zmiany postanowien oraz okreSlenie warunkow zmian: Zamawiajacy
dopuszcza zmiany w przypadku wystgpienia co najmniej jednej z okoliczno$ci wymienionych
ponizej, z uwzglednieniem podawanych warunkéw ich wprowadzenia:

a) terminu wykonania zamowienia z powodu zmian w terminie projektu;

b)  zmiany os6b wymienionych W umowie reprezentujacych strony lub zmiany osob przy
pomocy ktorych realizuje si¢ zamoéwienie - Wykonawca do realizacji przedmiotu
zamoOwienia zapewnia osoby posiadajace kwalifikacje i do§wiadczenie nie mniejsze
niz okreslone w warunkach udziatu w postgpowania.
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e Zmiany postanowien umowy bez stosunku do tresci oferty wybranego Wykonawcy
beda dokonywane sukcesywnie, tak aby jak najlepiej odda¢ istote przedmiotu
zamoOwienia oraz w celu wyeliminowania nieskutecznych zapisow umownych.

e Strona d3azaca do zmiany umowy kazdorazowo obowigzana jest przedstawi¢ na pismie
argumenty przemawiajace za dokonaniem zmian do umowy.

e Wszystkie zmiany moga by¢ dokonane na podstawie aneksu do umowy
wprowadzajacego te zmiany podpisanego przez obie strony umowy.

IV.4) Informacje administracyjne

IV.4.1) adres strony internetowej, na ktorej dostgpna jest Specyfikacja Istotnych Warunkow
Zamoéwienia: www.lcre-lomza.webd.pl, SIWZ mozna uzyska¢ pod adresem: Lomzynskie
Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy (LCRE) ul. Polna 16, 18-400 Lomza lub pobraé ze
strony internetowe;j.

IV.4.2) Termin i miejsce sktadania ofert:

1. Termin sktadania ofert: do godz.14.00 do dnia 23.10.2013r. Decydujace
znaczenie dla oceny zachowania terminu skladania ofert ma data i godzina
wptywu oferty do Zamawiajacego, a nie data jej nadania przesytka pocztowa czy
kurierska.

2. Oferty nalezy sklada¢ w siedzibie Zamawiajacego: Lomzynskie Centrum
Rozwoju Edukacji, ul. Polna 16, 18-400 Lomza - sekretariat na parterze
budynku LCRE.

3. Otwarcie ofert nastagpi w siedzibie Zamawiajagcego w dniu 23.10.2013r.
0 godz. 14.15 Biuro Projektu pokéj nr 16.

4.  Otwarcie jest jawne. Informacje ogloszone w trakcie publicznego otwarcia
ofert zostang udostepnione nicobecnym Wykonawcom na ich wniosek.

IV.4.3) Termin zwigzania oferta:
Wykonawca pozostaje zwigzany ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania
ofert.

PLIKI DO POBRANIA: SIWZ wraz z zalacznikami

LOMZYNSKIE CENTRUM ROZWOJU EDUKACH v
Y
18-400 Lo ul. Polna 16 iCentrum Rozwojl
NIP: 718 213 72 79, R: 200718240 Cdukaqi w Lomzy

¢ / At
magr inz. Wofciech Roman Kowalik

Lomza, dnia 16.10.2013r.

/pieczec i podpis Zamawiajacego/
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ZAMAWIAJACY:

Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy
ul. Polna 16; 18 — 400 L.omza
tel./fax (86) — 218 — 05 - 44
NIP: 718 — 213 — 72 — 79, Regon: 200718240

Znak postepowania: LCRE/POKL/068/37/2013

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW
ZAMOWIENIA

na ustuge w zakresie swiadczenia ustugi prowadzenie przez ekspertow
zewnetrznych wyktadow, warsztatow, konsultacji grupowych podczas realizacji
projektu: ,, Zmodernizowane doskonalenia nauczycieli szansq na lepszq jakos¢
edukacji w powiecie m. omza”

Tryb postepowania:
Przetarg nieograniczony o wartoSci ponizej
okreslone;j w  przepisach  wydanych
na podstawie art. 11 ust. 8 pzp

LOMZYNSKIE CENTRUM ROZWOJU EDUKACH

wLomazy

18-400 Ltomza. ul. Poina 18 ZATWIERDZIL.:
NIP: 718 213 72 79, R: 200718240
tel./fax 86 218 05 44 DYREKTOR
kiegqo Centrum Rozwoju
. p . . JUKJCll W mzy
t.omza, pazdziernik 2013 r. P, 7, Y

Roman Kowalik
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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

dla postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego na §wiadczenie ustugi prowadzenie
przez ekspertéw zewnetrznych wykladéw, warsztatéw, konsultacji grupowych podczas
realizacji projektu: ,,Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansq na lepszq jakosé
edukacji w powiecie m. LomZa.”

Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapital Ludzki Priorytet III — Wysoka jako$¢
systemu o$wiaty.
Dziatanie 3.5 — Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot

ZAMAWIAJACY:
Powiat M. Lomza — Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy (LCRE)

Adres: ul. Polna 16,
18-400 L.omza
Tel/Fax 86 218 05 44

Strona internetowa: www.lcre-lomza.webd.pl

TRYB UDZIELANIA ZAMOWIEN:

1. Postgpowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku
Prawo zamowien publicznych — (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 907) (zwang dalej
»Ustawa”) oraz przepisdOw wykonawczych do ustawy.

2. Postepowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego o wartosci
szacunkowej ponizej progdéw ustalonych na podstawie art. 11 ust. 8 Ustawy.

Lomza, dnia 16.10.2013r  ..eeeen. CITPYPRrRy V. At W, DA,

Zamawiajacy
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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

dla postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na $wiadczenie ustugi prowadzenie
przez ekspertow zewnetrznych wykladow, warsztatow, konsultacji grupowych podczas
realizacji projektu: ,,Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansq na lepszq jakosé
edukacji w powiecie m. Lomza.”

Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapital Ludzki Priorytet III — Wysoka jako$¢
systemu o$wiaty.
Dziatanie 3.5 — Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot

Il. ZAMAWIAJACY:
Powiat M. Lomza — Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy (LCRE)

Adres: ul. Polna 16,
18-400 L.omza
Tel/Fax 86 218 05 44

Strona internetowa: www.lcre-lomza.webd.pl

1. TRYB UDZIELANIA ZAMOWIEN:

1.  Postepowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004
roku Prawo zamowien publicznych — (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 907)
(zwang dalej ,,Ustawg”) oraz przepisow wykonawczych do ustawy.

2.  Postgpowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego o wartosci
szacunkowej ponizej progéw ustalonych na podstawie art. 11 ust. 8 Ustawy.

IV. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamowienia jest prowadzenie przez ekspertow zewnetrznych wykladéw,
warsztatow, konsultacji grupowych podczas realizacji projektu: ,,Zmodernizowane
doskonalenie nauczycieli szansq na lepszq jakos¢ edukacji w powiecie m. LomZa.”
realizowanego przez Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy. Zamowienie
dotyczy wspomagania 15 szkot 1 9 przedszkoli z powiatu m. Lomza. Projekt realizowany
w ramach POKL, Priorytet III Wysoka jako$¢ systemu o$wiaty Dziatanie 3.5
Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot.
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Cze$¢ 1. Oferta edukacyjna droga do wlasciwej realizacji podstawy programowe;.
Przedszkole Publiczne nr 1 w Lomzy.

Czegs¢ 2. Oferta edukacyjna droga do wlasciwe] realizacji podstawy programowej.
Przedszkole Publiczne nr 2 w Lomzy.

Czes¢ 3. Jak pomodc uczniowi osiggnaé sukces edukacyjny. Przedszkole Publiczne nr 4
w Lomzy.

Cze$¢ 4. Rodzice sa partnerami szkoty/przedszkola. Przedszkole Publiczne nr 5 w Lomzy.
Czes¢ 5. Jak pomoc uczniowi osiggngé sukces edukacyjny. Przedszkole Publiczne nr 8
w Lomzy.

Cze$¢ 6. Jak pomodc uczniowi osiggngé sukces edukacyjny. Przedszkole Publiczne nr 9
w Lomzy.

Czgsé¢ 7. Rodzice sg partnerami szkoty, przedszkola. Przedszkole Publiczne nr 10 w Lomzy.
Czes¢ 8. Jak pomoéce uczniowi osiggnac¢ sukces edukacyjny. Przedszkole Publiczne nr 14

w Lomzy.
Czes¢ 9. Jak pomodce uczniowi osiggngé¢ sukces edukacyjny. Przedszkole Publiczne nr 15
w Lomzy.
Cze$¢ 10. Jak pomoc uczniowi osiggna¢ sukces edukacyjny. Szkota Podstawowa nr 2
w Lomzy.

Cze$¢ 11. Uczen aktywny uczestnik procesu uczenia si¢. Szkota Podstawowa nr 4 w Lomzy.
Cze$¢ 12. Wspieranie pracy wychowawcow klas — bezpieczna szkota. Szkota Podstawowa
nr 5 w Lomzy.

Cze$¢ 13. Praca z uczniem zdolnym. Szkota Podstawowa nr 7 w Lomzy.

Cze$¢ 14. Uczen aktywny uczestnik procesu uczenia si¢. Szkota Podstawowa nr 9 w Lomzy.
Cze$¢ 15. Rodzice sg partnerami szkoty/ przedszkola. Szkota Podstawowa nr 10 w Lomzy.
Czeg$¢ 16. Jak pomodc uczniowi osiggnac¢ sukces edukacyjny. Publiczne Gimnazjum nr 1
w Lomzy

Czes¢ 17. Uczen aktywny uczestnik procesu uczenia si¢ Publiczne Gimnazjum nr 2 w Lomzy.
Czeg$¢ 18. Jak pomodc uczniowi osiggnaé sukces edukacyjny. Publiczne Gimnazjum nr 8
w Lomzy.

Czes$¢ 19. Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki. Il Liceum Ogolnoksztatcace
w Lomzy.

Cze$¢  20.  Techniki uczenia si¢ 1 metody motywujagce do  nauki.
Il Liceum Ogo6lnoksztatcace w Lomzy.

Cze$¢ 21. Szkota promuje wartos$¢ edukacji. Technikum nr 4 w Zespole Szkot Technicznych
1 Ogolnoksztatcacych nr 4 w Lomzy.

Cze$¢ 22. Szkota promuje warto§¢ edukacji. Technikum nr 5 w Zespole Szkoét
Mechanicznych i Ogélnoksztatcagcych nr 5 w Lomzy.

Czes¢ 23. Jak pomoc uczniowi osiggnac sukces edukacyjny. Technikum nr 6 w Zespole Szkot
Ekonomicznych 1 Ogolnoksztatcacych nr 6 w Lomzy.

Czes¢ 24. Rodzice sg partnerami szkoty, przedszkola. Technikum nr 7 w Zespole Szkot
Weterynaryjnych i Ogoélnoksztatcacych nr 7 w Lomzy.
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2. Szacunkowa liczba realizacji form doskonalenia nauczycieli wynosi 312 (po 13 form
doskonalenia nauczycieli w 24 placowkach w roku szkolnym 2013/2014). Szkolenia
odbywaty si¢ beda od pazdziernika 2013r do maja 2014r. Czas trwania wyktadu — 2
godziny dydaktyczne, warsztatu — 3 godziny dydaktyczne, konsultacji grupowych — 2
godziny dydaktyczne. L.gczna liczba godzin dydaktycznych wyniesie 744.

3. Liczba uczestnikow/uczestniczek w kazdej grupie, dla ktérej prowadzona bedzie
okreslona forma doskonalenia nauczycieli, wyniesie w szkoltach 20 o0sob,
w przedszkolach 10 osob.

4. Formy doskonalenia nauczycieli realizowane beda w nastepujacych typach placowek
oswiatowych: 9 publicznych przedszkoli, 6 szk6t podstawowych, 3 publiczne gimnazja, 4
technika, 2 licea ogolnoksztatcace.

5. Wykonawca bedacy osoba fizyczng powinien zabezpieczy¢ realizacje form doskonalenia
nauczycieli na najwyzszym poziomie merytorycznym w maksimum 2 cze$ciach.
Wykonawca — firma - powinien zabezpieczy¢ kompleksowa realizacje form doskonalenia
nauczycieli na najwyzszym poziomie merytorycznym w wybranych przez siebie
czgsciach lub w catosci zamowienia przy czym jedna osoba moze realizowa¢ maksimum
2 czescl.

6. Zamawiajacy podzielit zamdwienie na czesci:

Cze$¢ 1. Oferta edukacyjna droga do wlasciwej realizacji podstawy programowe;j.
Przedszkole Publiczne nr 1 w Lomzy

Wyklady:

1. Planowanie i sukcesywne wdrazania innowacji pedagogicznych i nowatorskich
rozwigzan programowych w przedszkolu

2. Kompetencje nauczycieli przedszkola potrzebne do opracowania edukacyjnych
programow autorskich

3. Metoda projektu w pracy nauczyciela przedszkola - wzbogacanie warsztatu
metodycznego

4. Innowacyjne dziatania przedszkola w ramach wspdlpracy z rodzicami
1 srodowiskiem lokalnym

Warsztaty:

1. Planowanie i wdrazanie innowacji pedagogicznych w przedszkolu
2. Budowanie programéw autorskich w przedszkolu
3. Wykorzystanie metody projektu w pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym
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4. Odpowiedni dobdor metod projektu do potrzeb i mozliwosci dziecka- wzbogacenie
warsztatu metodycznego nauczycieli

5. Innowacyjne dzialania przedszkola w ramach wspotpracy =z rodzicami
1 sSrodowiskiem lokalnym

Konsultacje grupowe:

1. Planowanie i wdrazanie innowacji pedagogicznych oraz budowania programéow
autorskich w przedszkolu

2. Stosowanie metody projektu w pracy nauczyciela przedszkola

Innowacyjne dziatania przedszkola - wspotpraca z rodzicami i srodowiskiem lokalnym

4. Budowanie programoéw autorskich w przedszkolu

w

Czes¢é 2. Oferta edukacyjna droga do wlasciwej realizacji podstawy programowe;j.
Przedszkole Publiczne nr 2 w Lomzy

Wyklady:

1. Planowanie 1 sukcesywne wdrazanie innowacji pedagogicznych i1 nowatorskich
rozwigzan programowych w przedszkolu

2. Kompetencje nauczycieli przedszkola potrzebne do opracowania edukacyjnych
programoéw autorskich

3. Teoria Wygotskiego zrodtem inspiracji do pracy nauczyciela wychowania
przedszkolnego

4. Innowacyjne dziatania przedszkola w ramach wspolpracy z rodzicami i srodowiskiem
lokalnym

Warsztaty:

Planowania i wdrazanie innowacji pedagogicznych w przedszkolu.

Budowanie 1 wdrazanie programow autorskich w przedszkolu.

Stosowanie metody Wygotskiego w pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym

Metoda Woygotskiego jako narz¢dzie pracy nauczyciela z dzie¢mi w wieku
przedszkolnym.

5. Innowacyjne dziatania przedszkola w ramach wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem
lokalnym.

e

Konsultacje grupowe:

1. Planowanie i wdrazanie innowacji pedagogicznych.

2. Stosowanie metody Wygotskiego w pracy nauczyciela przedszkola.

3. Innowacyjne dzialania przedszkola oraz opracowywania edukacyjnych programoéw
autorskich.

4. Planowanie i wdrazanie innowacji pedagogicznych w przedszkolu.
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Czes¢ 3 . Jak pomoc uczniowi osiagna¢ sukces edukacyjny.
Przedszkole Publiczne nr 4 w Lomzy

Wyklady:

1. Czym jest pedagogika M. Montessori? Gtowne zadania

2. Warto$¢ rozwojowo- terapeutyczna metody Montessori

3. Na czym polega Metoda Ruchu Rozwijajacego W. Sherborne? Zatozenia i cele
4. Integracja Sensoryczna A. J. Ayres jako metoda pracy z przedszkolakami

Warsztaty:

1. Specyfika pracy grupy Montessori. Wspotpraca z rodzicami

2. Wychowanie dzieci w przygotowanym otoczeniu. Material Montessori

3. Stosowanie Metody Ruchu Rozwijajacego W. Sherborne w pracy z dzie¢mi w wieku
przedszkolnym

4. Doswiadczenie ruchu i kontaktu fizycznego przez dzieci w pracy metoda
W. Sherborne

5. Stosowanie Metody Integracji Sensorycznej w pracy nauczyciela wychowania
przedszkolnego

Konsultacje grupowe:

Praktyczne stosowanie metody M. Montessori w pracy z dzie¢mi w przedszkolu
Stosowanie metody W. Sherborne w pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym
Stosowanie metody integracji sensorycznej w pracy z dzie¢mi

Dostosowanie metody integracji sensorycznej do potrzeb i mozliwosci dzieci

el AN

Czes¢ 4 . Rodzice sg partnerami szkoly/przedszkola.
Przedszkole Publiczne nr S w Lomzy

Wyklady:

1. Roéznorodne formy wspoélpracy, integracji i komunikacji nauczycieli z rodzicami

2. Autoprezentacja nauczyciela przedszkola

3. Kompetencje nauczyciela w zakresie komunikacji interpersonalnej. Roéznice
komunikacyjne

4. Jak radzi¢ sobie w sytuacjach stresowych

Warsztaty:

1. Budowanie wspotpracy nauczycieli z rodzicami. Specyfika relacji nauczyciel - rodzic

Autoprezentacja nauczyciela w praktyce

3. Podniesienie/rozwinigcie  kompetencji  nauczyciela w  zakresie komunikacji
interpersonalnej- elementy coachingu.

N
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4. Jak rozmawia¢ z roéznymi typami rodzicow (rodzice agresywni, negatywistyczni,
bierni, wszystkowiedzacy, roszczeniowi)
5. Praktyczne sposoby radzenia sobie w sytuacjach stresowych” -Warsztaty dramowe.

Konsultacje grupowe:

1. Wiystapienia publiczne.

2. Prowadzenie rozméw indywidualnych z rodzicami- elementy coachingu.
3. Praktyczne sposoby radzenia sobie w sytuacjach stresowych.

4. Budowanie wspoétpracy nauczycieli z rodzicami.

Cze$¢ 5. Jak poméc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny.
Przedszkole Publiczne nr 8 w Lomzy

Wyklady:

1. Rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym; okre$lanie ich
stabych i mocnych stron.

2. Metody i1 formy pracy z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w tym
z dzie¢mi zdolnymi.

3. Praca w zespotach nauczycielskich. Budowanie wspoélnej strategii pracy na rzecz
wspierania rozwoju dziecka.

4. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami jako czynnik wptywajacy na osiaganie sukcesow
edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym.

Warsztaty:

1. Dostosowanie metod 1 form pracy do indywidualnych potrzeb mozliwosci dziecka
w wieku przedszkolnym.”

2. Metody i formy pracy z dzie¢mi sprawiajagcymi trudnosci wychowawcze (dzieci
agresywne, nadpobudliwe, wycofane, zamknigte w sobie).

3. Wspotpraca nauczycieli na rzecz wspierania rozwoju dziecka.
4. Rozwijanie kreatywnosci dzieci droga do osiagnigcia sukcesu edukacyjnego.

5. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami jako czynnik wplywajacy na osiaganie sukcesow
edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym.

Konsultacje grupowe:
1. Sposoby radzenia sobie z dzie¢mi sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze.
Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy
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2. Rozwijanie kreatywnosci dzieci drogg do osiggni¢cia sukcesu edukacyjnego .

3. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami jako sposéb do osiggniecia sukcesu edukacyjnego
dzieci.

4. Komunikacja interpersonalna- rozmowy z rodzicami.

Cze¢$¢ 6. Jak pomoéc uczniowi osiggnaé sukces edukacyjny. Przedszkole Publiczne nr 9 w
Lomzy

Wyklady:

1. Rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych dzieci; okreslanie ich stabych i mocnych
stron.”

2. Metody i formy pracy z dzie¢mi sprawiajagcymi trudnosci wychowawcze -dzieci
agresywne, nadpobudliwe, wycofane, zamknigte w sobie.

3. Innowacyjne metody i formy pracy z dzie¢mi zdolnymi.

4. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami jako czynnik wptywajacy na osigganie sukcesow
edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym.

Warsztaty:
1. Rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych dzieci, okreslanie ich stabych i mocnych stron.

2. Metody i formy pracy z dzie¢mi sprawiajacymi trudnosci wychowawcze ,dzieci
agresywne, nadpobudliwe, wycofane, zamknigte w sobie.

3. Innowacyjne metody i formy pracy z dzieckiem zdolnym.

4. Rozwijanie kreatywno$ci dzieci drogg do osiaggniecia sukcesu edukacyjnego
przedszkolakow.

5. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami jako czynnik wptywajacy na osigganie sukcesow
edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym.

Konsultacje grupowe:
1. Sposoby radzenia sobie z dzie¢mi sprawiajagcymi trudnosci wychowawcze .
2. Rozwijanie kreatywno$ci dzieci drogg do osiggniecia sukcesu edukacyjnego
przedszkolakow.
3. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami jako czynnik wplywajacy na osiagnigcie sukcesu
edukacyjnego dzieci.
4. Komunikacja interpersonalna- rozmowy z rodzicami.

Cze$¢ 7. Rodzice sa partnerami szkoly\przedszkola.
Przedszkole Publiczne nr 10 w Lomzy

Wyklady:
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1. Roéznorodne formy wspotpracy, integracji komunikacji nauczycieli
z rodzicami.

2. Autoprezentacja nauczyciela przedszkola.

3. Kompetencje nauczyciela w zakresie komunikacji interpersonalnej. Elementy
coachingu.

4. Jak radzi¢ sobie w sytuacjach stresowych.

Warsztaty:
1. Budowanie wspolpracy nauczycieli z rodzicami. Specyfika relacji nauczyciel — rodzic.

2.
3.

4.
S.

Autoprezentacja nauczyciela w praktyce.

Podniesienie/rozwinigcie kompetencji nauczyciela w zakresie komunikacji
interpersonalnej, elementy coachingu.

Praktyczne sposoby radzenia sobie w sytuacjach stresowych. Warsztaty dramowe.
Jak rozmawia¢ z r6znymi typami rodzicow: agresywni, negatywistyczni,

bierni, wszystkowiedzacy, roszczeniowi.

Konsultacje grupowe:

e

Wystapienia publiczne.

Prowadzenie rozméw indywidualnych z rodzicami.
Praktyczne radzenie sobie w sytuacjach stresowych.
Komunikacja interpersonalna.

Czesé 8. Jak pomdc uczniowi osiagnac sukces edukacyjny.
Przedszkole Publiczne nr 14 w Lomzy

Wyklady:

1. Rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych dzieci; okreslanie ich mocnych i stabych stron.

2. Metody i formy pracy z dzie¢mi sprawiajagcymi trudnosci wychowawcze, dzieci
agresywne, nadpobudliwe, wycofane, zamknigte w sobie.

3. Innowacyjne metody i formy pracy z dzie¢mi zdolnymi.

4. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami jako czynnik wptywajacy na osigganie sukcesow
edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym.

Warsztaty:

1. Rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych dzieci; okreslanie ich mocnych i stabych stron.

2. Metody i formy pracy z dzie¢mi sprawiajagcymi trudnosci wychowawcze, dzieci
agresywne, nadpobudliwe, wycofane, zamknigte w sobie.

3. Innowacyjne metody i formy pracy z dzieckiem zdolnym.

4. Rozwijanie kreatywnosci dzieci droga do osiagnigcia sukcesu edukacyjnego

przedszkolakow.
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5. Wspolpraca nauczycieli z rodzicami jako czynnik wplywajacy na osigganie sukcesow
edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym.

Konsultacje grupowe:

1. Sposoby radzenia sobie z dzie¢mi sprawiajacymi trudnos$ci wychowawcze.

2. Rozwijanie kreatywnosci dzieci drogg do osiggni¢cia sukcesu edukacyjnego
przedszkolakow.

3. Wspdlpraca nauczycieli z rodzicami jako czynnik wplywajacy na osiggnigcie
sukcesow edukacyjnych dzieci.

4. Komunikacja interpersonalna —rozmowy z rodzicami.

Cze$¢ 9. Jak pomoc uczniowi osiagnac sukces edukacyjny.
Przedszkole Publiczne nr 15 w Lomzy

Wyklady:

1. Rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych dzieci; okreslanie ich mocnych i stabych
stron
2. Metody 1 formy pracy z dzie¢mi sprawiajagcymi trudno$ci wychowawcze,
dzieci agresywne, nadpobudliwe, wycofane, zamknigte w sobie.
3. Innowacyjne metody i formy pracy z dzie¢mi zdolnymi.
4. Wspolpraca nauczycieli z rodzicami jako czynnik wplywajacy na osigganie sukcesow
edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym.

Warsztaty:

1. Rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych dzieci; okres§lanie ich mocnych i stabych stron.

2. Metody i1 formy pracy z dzie¢mi sprawiajagcymi trudnosci wychowawcze,

dzieci agresywne, nadpobudliwe, wycofane, zamknigte w sobie.

3.Innowacyjne metody i formy pracy z dzieckiem zdolnym

4. Rozwijanie kreatywnosci dzieci drogg do osiaggnigcia sukcesu edukacyjnego
przedszkolakow.

5. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami jako czynnik wplywajacy na osigganie sukcesow
edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym.

Konsultacje grupowe:

1. Sposoby radzenia sobie z dzie¢mi sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze .

2.Rozwijanie kreatywnosci dzieci droga do osiagnigcia sukcesu edukacyjnego

przedszkolakow

3.Wspolpraca nauczycieli z rodzicami jako czynnik wptywajacy na osiggniecie sukcesu
edukacyjnego dzieci.
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4. Komunikacja interpersonalna — rozmowy z rodzicami.

Czes¢ 10. Jak pomoc uczniowi osiagnac sukces edukacyjny.
Szkola Podstawowa nr 2 w Lomzy

Wyklady:

1.

Wczesna diagnoza rozwoju i gotowosci szkolnej dzieci.

2. Jak przekonac rodzicéw, aby wspierali dziecko w osigganiu sukcesOw?
3. Budowanie zespotéw, planowanie i organizacja pracy w zespotach.
4. Rozwijanie kreatywno$ci dzieci droga do sukcesu edukacyjnego
Warsztaty:
1. Diagnozowanie mocnych i stabych stron dziecka.
2. Efektywna komunikacja, udzielanie informacji zwrotnej uczniom i ich rodzicom.
3. Budowanie wspolnej strategii pracy nauczyciela na rzecz wspierania rozwoju dziecka.
4. Techniki uczenia sig¢.
5. Jak skutecznie i efektywnie pracowaé w grupie dzieci mtodszych.

Konsultacje grupowe:

1.

W jaki sposob pracowac z uczniem zdolnym? Przygotowanie do konkursow
przedmiotowych.

Efektywne techniki uczenia sig¢ , techniki pamigciowe, mnemotechniki, nowe techniki
notowania, jak wykorzysta¢ na lekcjach.

Planowanie, monitorowanie i dokumentowanie pracy zespotow.

Wykorzystanie elementow technik uczenia si¢ podczas zaje¢ lekcyjnych — lekcja
ekspercka.

Czes¢ 11. Uczen aktywny uczestnik procesu uczenia sie.
Szkola Podstawowa nr 4 w Lomzy

Wyklady:

1.
2.

Warunki sprzyjajace procesowi edukacyjnemu.

Metody zwiekszajace aktywnos$¢ ucznidw w procesach edukacyjnych.

Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy
ul. Polna 16; 18-400 Lomza
tel. 86-218-05-44 mail: projekt1315@02.pl



UNIA EUROPEJSKA >

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |+ k

NARQDOWA STRATEGIA SPLINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY g

»Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansa na lepsza jako$¢ edukacji w powiecie m. L.omza”
Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

3. Wspoldzialanie nauczycieli w pracy z uczniem zdolnym i majacym trudnosci
W nauce.

4. Techniki uczenia si¢ — pod katem ucznia majacego trudnosci w nauce.

Warsztaty:

1. Opracowanie planu dziatania sluzacego angazowaniu uczniow do uczestnictwa
w doskonaleniu procesow edukacyjnych.

2. Dobor i wykorzystanie metod i form pracy do mozliwosci uczniow?

3. Efektywna komunikacja — poszerzenie kompetencji pracownikow szkoty w zakresie
komunikacji interpersonalnej.

4. Umiejetnosci coachingowe w pracy nauczycieli.

5. Mnemotechniki w praktyce, czyli jak korzysta¢ z technik pamigciowych?

Konsultacje grupowe:
1. Jak skutecznie i efektywnie pracowaé w grupie dzieci mtodszych?

2. Doskonalenie przez nauczycieli umiejetnosci wspolpracy w podejmowanych
dziataniach i procesach wychowawczych w pracy z uczniem zdolnym i majagcym
trudno$ci w nauce. Wypracowanie narzedzi.

3. Plan dziatah wspierajacych ucznia majacego trudnosci w nauce.

4. Dobre praktyki, lekcja z zastosowaniem okreslonej metody motywacyjne;j.

Czes¢ 12. Wspieranie pracy wychowawcow klas — bezpieczna szkola (Szkola
Podstawowa nr 5 w Lomzy)

Wyklady:

1. Poznawanie ucznidéw. Metody pozyskiwania informacji. Badanie $rodowiska
wychowawczego i rodzinnego.

2. Proces grupowy jako podstawowe zjawisko spoleczne. Typy grup nieformalnych,
subkultury mtodziezowe.

3. Pokolenia X,Y,Z a autorytet nauczyciela. Wielopokoleniowos¢ we wspolczesnej
szkole. Podstawowe zasady komunikowania sig.
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4. Bezpieczna szkota, tworzenie systemowych rozwigzan. Dobre praktyki z zakresu
bezpieczenstwa pomyslnie realizowane w polskich szkotach. Dokumentacja w
interwencjach wychowawczych.

Warsztaty:

1. Zgrana klasa. Znaczenie integracji uczniow w procesie dydaktyczno-wychowawczym.
Ciekawe sposoby umozliwiajace lepsze poznanie si¢ pomigdzy formacjami: uczen
uczen, uczen wychowawca. Praktyczne metody integracji uczniow w Kklasie szkolnej i
na wycieczce.

2. Zarzadzanie potencjatem uczniéw. Wiasciwosci zespolu uczniowskiego jako grupy
spotecznej. Narzedzia do diagnozowania r6l uczniowskich i dynamiki klasy.
Wykorzystanie naturalnego potencjatu uczniow do konstruktywnego dziatania,
zgodnego z oczekiwaniem nauczyciela.

3. Trening umiejetnosci wychowawczych. Umiejetno$¢ dobierania zespotu roboczego
podczas pracy w grupach. Kreowanie zdrowej rywalizacji w zespole i postaw
wzajemnego wspierania w zespole. Sposoby wykrywania 1 strategie dzialania wobec
zjawiska braku akceptacji, izolacji i odrzucenia rowiesniczego?

4. Wychowawca liderem klasy. Wyjatkowy wychowawca, refleksja w oparciu
0 fragmenty filmow. Umiej¢tnosci przywodcze w organizacjach biznesowych oraz
mozliwo$¢ zaadoptowania ich w obszary zycia szkolnego.

5. Gry psychologiczne w komunikacji interpersonalnej.

Konsultacje grupowe:

1. Integracja w praktyce. Whasciwe zagospodarowanie przestrzeni klasowej jako element
integracji. Tworcze sposoby ustalania zasad, norm, 1 rytuatléw klasowych. Narzedzia
budowania wspélpracy pomiedzy uczniami. Gielda zainteresowan, jak uczniowie
mogliby zaprezentowac swoje pasje?

2. Przyklady dobrych wewnatrzszkolnych systemow  wspotpracy nauczycieli
wychowawcow. Zaprojektowanie wlasnego systemu wsparcia z planem realizacji.

3. Przeéwiczenie wychodzenia i blokowania gier psychologicznych z wykorzystaniem
case study.

4. Budowanie wspolpracy z rodzicami.

Czes¢ 13. Praca z uczniem zdolnym.
Szkola Podstawowa nr 7 w Lomzy

Wyklady:
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1. Koncepcja psychologii pozytywnej jako punkt wyjscia do ksztatltowania wiasciwych
postaw uczniowskich.

2. Praca z uczniem zdolnym w wybranych krajach Europy i $wiata.

3. Metody i formy pracy z uczniem zdolnym.

4. Syndrom nieadekwatnych osiggnie¢ szkolnych — charakterystyka zjawiska.
Warsztaty:

1. Narzedzia diagnozy uzdolnien. Pomiar zdolnosci w zakresie réznych aspektow
rozwoju — wybrane metody rozpoznawania zdolno$ci uczniow.

2. Jak motywowa¢ uczniéw do nauki samorozwoju? Sposoby motywowania ucznidéw
do nauki Zastosowanie metod cachingowych. Mozliwosci nagradzania — bank nagréd.

3. Organizacja procesu wychowawczo dydaktycznego dla ucznia zdolnego. Gry
dydaktyczne i inspirujace konkursy. Szkolne wycieczki edukacyjne — baza ciekawych
miejsc pogrupowanych tematycznie.

4. Organizacja procesu wychowawczo dydaktycznego dla ucznia zdolnego.
Eksperyment pedagogiczny i1 innowacyjnos¢. Indywidualizacja.

5. Wykorzystanie TIK, Technologii Informacyjno-Komunikacyjnej w pracy z uczniem
zdolnym.

Konsultacje grupowe:

1. Nowatorskie metody i formy wspierania w rozwoju ucznia zdolnego. Lekcja
pokazowa, otwarta na grupie uczestnikow, ukazujaca w praktyce metody i formy
wsparcia ucznia zdolnego.

2. Rozwoj dziecka zdolnego. Doradztwo psychologiczno -pedagogiczne.
3. Dobre praktyki z zakresu ksztatcenia uczniow zdolnych ,rozwigzania systemowe.

4. Wypracowanie wtasnych standardéw wspierania potencjatu uczniéw zdolnych.

Czes¢ 14. Uczen aktywny Uczestnik procesu uczenia sie.
Szkola Podstawowa nr 9 w Lomzy

Wyklady:

1. Wykiad wprowadzajacy. Przedstawienie wspolczesnej wiedzy o warunkach
sprzyjajacych procesowi edukacyjnemu. Dydaktyka XXI wieku.
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2. Roézne style 1 techniki efektywnego uczenia sie¢.

3. Narzgdzia budujace dlugotrwala motywacje. Jak mozna zwigkszy¢ uczestnictwo,
zaangazowanie uczniow w planowaniu, organizowaniu i realizacji procesow edukacyjnych
w klasie, w szkole?

4. Formy i metody pracy z rodzicami pozwalajgce zwiekszy¢ zaangazowanie rodzicow
uczniéw w proces edukacyjny.

Warsztaty:

1. Nowoczesna strona internetowa, wykorzystanie TIK w praktyce szkolnej m.in.:
jak dzigki ciekawej stronie internetowej zachgci¢ uczniow do nauki, jak dzigki ciekawej
stronie internetowej, w tym szkolnej, zacheci¢ rodzicow do wspierania oraz motywowania
wiasnych dzieci do nauki i rozwoju zainteresowan?

2. Dobor 1 wlasciwe wykorzystanie form 1 metod pracy z uczniami, w celu uzyskania
jak najwigkszych efektow edukacyjnych.

3. Aktywne poznanie nowatorskich form i metod pracy z uczniami w tym: zdolnymi
i innymi o specyficznych potrzebach edukacyjnych. Mozliwosé przeprowadzenia lekcji
otwartej eksperckiej dla nauczycieli.

4. Praca zespolowa jako forma zwigkszania efektywno$ci proceséw edukacyjnych.
Opracowanie planu dziatania i narzedzi stuzacych angazowaniu uczniéw do uczestnictwa
w doskonaleniu procesow edukacyjnych.

5. Jak rozmawia¢ z roéznymi typami rodzicow? Jak rozpozna¢ oczekiwania rodzicow
wobec szkoty? Jak pomoc rodzicom w wspieraniu i motywowaniu swoich dzieci?

Konsultacje grupowe:
1.Kreowanie zdrowej rywalizacji w zespole.

2. Metody i1 formy pracy aktywizujace uczniow o réoznych mozliwosciach poznawczych.

3. Sposoby motywowania uczniow do nauki, na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych,
budowanie trwatej motywacji.

4. Umiejetnosci coachingowe w pracy nauczyciela.

Cze$¢ 15. Rodzice sg partnerami szkoly, przedszkola.
Szkola Podstawowa nr 10 w Lomzy

Wyklady:
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1. Wyktad wprowadzajacy. Specyfika relacji nauczyciel — rodzic, formy wspoétpracy
wychowawcy z rodzicami. Wspoétpraca wzajemna oraz ze szkolg jako instytucja.

2. Rozwigzywanie konfliktow w szkole, komunikacja interpersonalna; prowadzenie
spotkan z rodzicami; radzenie sobie w sytuacjach stresowych; postawy asertywne.

3. Kompetencje spoleczne i emocjonalne, postawy uczniowskie, wiedza o wilasnych
cechach osobowosciowych, wspoOtpraca z rodzicami W kontekscie
wspotodpowiedzialnosci za ksztattowanie postaw uczniow.

4. Motywowanie uczniow do pracy - strategie motywacyjne wzgledem uczniéw
zdolnych, oraz wzgledem uczniéw majacych trudnosci w nauce.

Warsztaty:

1. Spotkania z rodzicami — badanie wzajemnych oczekiwan. Nauczyciel autorytet,
przewodnik, partner, ksztattowanie profilu nauczyciela.

2. Warsztaty w zakresie komunikacji interpersonalnej, prowadzenie spotkan
z rodzicami, radzenie sobie w sytuacjach stresowych, postawy asertywne.

3. Motywowanie rodzicow do wspoipracy z wychowawca, pedagogiem 1 innymi
nauczycielami. Praca zespotowa jako forma zwigkszania efektywnoSci procesow
edukacyjnych.

4. Formy dziatan integracyjnych i pretekstow wizyt rodzicow w szkole. Jak zaplanowac
1 realizowaé wybrane formy.

5. Opracowaniec modelu absolwenta w oparciu o system wartoSci promowanych
w szkole oraz zgodny z oczekiwaniami rodzicow.

Konsultacje grupowe:
1. Jak rozmawia¢ z r6znymi typami rodzicow?

2. Grupy wsparcia dla rodzicow dzieci o zdiagnozowanych potrzebach, glownie
uczniowie zdolni i z orzeczeniami.

3. Sposoby na pozyskanie zaangazowania rodzicow w dziatania klasowe. Rozwijamy
wspotprace migdzy nauczycielami 1 rodzicami; promujemy szkole, jej osiggnigcia oraz
sukcesy uczniow wewnatrz szkoty i w srodowisku.

4. Umiejetnosci coachingowe w pracy nauczyciela.

Czes¢ 16. Jak pomoc uczniowi osiggnac sukces edukacyjny?
Publiczne Gimnazjum nr 1 w Lomzy

Wyklady:
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1. Pokolenie X,Y,Z a autorytet nauczyciela. Wielopokoleniowos¢ we wspodlczesnej
szkole. Roznice komunikacyjne.

2. Czym jest sukces edukacyjny? Obszary w jakich uczen moze go odnies¢.

3. Sposoby promowania warto$ci edukacji. Budowanie przekonania o tym, ze warto
si¢ uczy¢ oraz przetozenie praktyczne powodow, dla ktérych uczen wie po co
sie uczy.

4. Dobre praktyki wspotpracy zespotow nauczycieli na rzecz efektywnosci proceséw
wychowania I hauczania.

Warsztaty:

1. Uczen z szansg na sukces edukacyjny. Rozpoznawanie indywidualnych predyspozycji
rozwojowych u uczniow zdolnych, przecigtnych i dysfunkcyjnych.

2. Dopasowanie metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych uczniow
zdolnych, przecietnych i dysfunkcyjnych.

3. Motywowanie przez wspieranie aktywnosci uczniowskiej. Style uczenia si¢ uczniow a
strategie nauczania nauczycieli.

4. Efektywna praca w grupach oraz Eventy szkolne jako przedsigwzigcia angazujace
spoteczno$¢ szkolng. Planowanie, przygotowanie, wdrazanie.

5. Wspolpraca z rodzicami w zakresie wspierania sukcesu edukacyjnego ucznia.
Efektywna komunikacja.

Konsultacje grupowe:

1. Syndrom Nieadekwatnych Osiagni¢¢ Szkolnych. Profil ucznia z SNOS. Przyczyny
warunkujace zjawisko. Konsekwencje. Rozwigzania prewencyjne.

2. Ocena kolezenska miedzy uczniowska i samoocena ucznia jako wazna informacja
zwrotna stuzaca budowaniu sukcesu edukacyjnego. Wykorzystanie praktyczne.
Techniki.

3. Wykorzystanie TIK, technologii informacyjno-komunikacyjnej, w kontaktach
z rodzicami.

4. Innowacje z zakresu zadan domowych.

Cze$¢ 17. Uczen aktywny uczestnik procesu uczenia sie¢ Publiczne Gimnazjum nr 2
w Lomzy

Wyklady:

1. Wyklad wprowadzajacy, rozpoznawanie uzdolnien, wspieranie ucznidow, rozwoj
zainteresowan w §wietle wspolczesnej pedagogiki.
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2. Rozne style uczenia si¢, wzbogacanie warsztatu metodycznego w celu motywowania
uczniow.

3. Wspieranie ucznia w zrownowazonym rozwoju.

4. Budowanie wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym ,poszerzenie kompetencji
pracownikow szkoty w zakresie komunikacji interpersonalnej.

Warsztaty:

1. Motywowanie uczniéw, rozne style uczenia si¢, wzbogacanie warsztatu metodycznego -
metodyka nauczania dostosowana do dzieci o okre$lonych, roéznych zdolnosciach
poznawczych.

2. Jak rozmawia¢ z r6znymi typami rodzicow? Komunikacja interpersonalna.

3. Wspierania dziecka w zrOwnowazonym rozwoju - wykorzystanie naturalnego potencjatu
uczniow do konstruktywnego dziatania, zgodnego z oczekiwaniem nauczyciela.

4. Dziatania i procesy wychowawcze w pracy z uczniem zdolnym - wypracowanie nowych
narzg¢dzi pracy, np. pomysty ciekawych zaje¢ do wspierania zdolnosci.

5. Umiejetnosci coachingowe w pracy nauczyciela.
Konsultacje grupowe:
1. Pomysty na ciekawg wywiadowke, w tym: radzenie sobie ze stresem.
2. Rozwoj dziecka zdolnego. Jak nauczyciele i rodzice mogg wspiera¢ ten rozwoj?

3. Narzegdzia budujace dhugotrwala motywacje. Nauczyciele stosuja nowe formy
I metody motywowania uczniow, w tym nowatorskie metody aktywizacji ucznia.

4. Pozyskanie zaangazowania rodzicow w dzialania klasowe i promocj¢ szkoty, nowe
pomysty dziatan i ich realizacja.

Czes¢ 18. Jak pomoc uczniowi osiagnac¢ sukces edukacyjny.
Publiczne Gimnazjum nr 8 w Lomzy
Wyklady:

1. Formy promowania szkotly, jej osiagni¢¢ oraz sukcesow ucznidow wewnatrz szkoty
i w $rodowisku.

2. Efektywna komunikacja w szkole, stosunki interpersonalne.
3. Motywowanie uczniow o réznym stopniu rozwoju.

4. Rozne style uczenia sig.
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Warsztaty:

1. Tworzenie planu promowania edukacji.
2. Umiejetnosci coachingowe w pracy nauczyciela.

3. Strategie motywacyjne w pracy z uczniem zdolnym 9 metody aktywizujace, pomysty
ciekawych zaje¢, sposoby prowadzenia motywujacej rozmowy.

4. Strategie motywacyjne w pracy z uczniem posiadajacym trudnosci w nauce,
demotywacja, blokady w osigganiu celow.

5. Efektywne techniki uczenia sig, techniki pamig¢ciowe, mnemotechniki, nowe techniki
notowania, metody efektywnego powtarzania materiatu .

Konsultacje grupowe:

1. Konsultacje zespotowe ze Specjalista do spraw promoc;ji.
2. Opracowanie narzedzi do ewaluacji dziatan szkoty w zakresie promowania edukacji.

3. Nauczyciele stosujg nowe formy i metody motywowania uczniow, w tym nowatorskie
metody aktywizacji ucznia , lekcja z zastosowaniem okreslonej metody motywacyjnej.

4. Doradztwo metodyczne oraz psychologiczno — pedagogiczne. Jak pracowac
z uczniem dyslektycznym?

Czes¢ 19. Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki.
Il Liceum Ogolnoksztalcace w L.omzy

Wyklady:

1. Rozpoznawanie uzdolnien, wspieranie uczniow, rozwoj zainteresowan w swietle
wspotczesnej pedagogiki, dydaktyka XXI wieku.

2. Rozne style i techniki efektywnego uczenia sig.

3.Metodologia pracy z uczniem zdolnym, nowe metody pracy, motywacja w procesie
dydaktycznym.

4.Postawy uczniowskie — jak je ksztaltowac?

Warsztaty:

1. Wspieranie ucznia w zrOwnowazonym rozwoju - wykorzystanie naturalnego potencjatu
uczniéw do konstruktywnego dziatania, zgodnego z oczekiwaniem nauczyciela.

2. Rozne style i techniki efektywnego uczenia sie - dobre praktyki w pracy refleksyjnego
nauczyciela m.in. opér wobec zmiany, motywacja 1 przeobrazenie nawykow, umiejetnos¢
kierowania nawykami, informacja zwrotna.
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3. Motywowanie uczniow do nauki - strategie motywacyjne wzgledem uczniow zdolnych,
metody budowania zaangazowania ucznidow do osiggania wysokich wynikow, sposoby
prowadzenia motywujacej rozmowy z uwzglednieniem motywujacych argumentow
1 mocnych pytan.

4. Projekt edukacyjny jako jedna z metod pracy z uczniami zalecana przez podstawe
programows3.

5. Scenariusze lekcji wychowawczych dotyczacych efektywnego uczenia si¢
w zakresie technik wuczenia si¢ 1 zapamig¢tywania, do przeprowadzenia przez
wychowawcoéw w swoich klasach.

Konsultacje grupowe:

1. Scenariusze zajg¢ w pracy z uczniem zdolnym, lekcje i zajecia pozalekcyjne. Mozliwosé
przeprowadzenia lekcji otwartej.

2. Projekt edukacyjny, metoda wykorzystujaca naturalny potencjal uczniow
do konstruktywnego dziatania

3. Umiejetnosci coachingowe w pracy nauczyciela.
4. Narzedzia budujace dtugotrwata motywacje.

Cze$¢ 20. Techniki uczenia sie i metody motywujace do nauki.
111 Liceum Ogolnoksztalcace w Lomzy

Wyklady:

1. Pokolenie X,Y,Z a autorytet nauczyciela. Wielopokoleniowo§¢ we wspotczesnej
szkole. Roznice komunikacyjne.

2. Przeglad ciekawych europejskich i $wiatowych rozwigzan systemowego
motywowania klasy szkolnej jako grupy.

3. Motywowanie ucznia do pracy poprzez rézne formy oceniania i sprawdzania osiggni¢c¢

edukacyjnych.
4. Nowe media w edukacji: audiodydaktyka, blogodydaktyka, Facebook w edukaciji.

Warsztaty:

1. Dydaktyka XXI wieku. Przyktady realizacji projektu edukacyjnego w liceum.
Web Quest, opis metody i przyktady. Portfolio, ePortfolio.

2. Umiejetnosci coachingowe w pracy nauczyciela.
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3. Motywacja w procesie dydaktycznym. Sposoby na motywujace lekcje.

4. Motywatory specyficzne do wykorzystania na wybranym przedmiocie. Automotywacja
w pracy nauczycieli.

5. Badanie wizualnych, stuchowych i kinestetycznych elementow reprezentacji
wewnetrznej uczniow.

Konsultacje grupowe:
1. Coaching jako zroédto motywacji. Narzedzia budujace dtugotrwatag motywacje.
Techniki efektywnego uczenia sig.

Nowe media w edukacji - przetozenie praktyczne.

> wn

Praca zespotowa nauczycieli i uczniéw. Eventy szkolne.

Czes¢ 21. Szkola promuje wartos¢ edukacji Technikum nr 4 w Zespole Szkol
Technicznych i Ogolnoksztalcacych nr 4 w Lomzy

Wyklady:

1. Technikum Szkota Pozytywnego wyboru. Glowne wyznaczniki modernizacji
ksztatcenia technicznego.

2. Sposoby promowania warto$ci edukacji. Budowanie przekonania o tym, ze warto
si¢ uczy¢ oraz przetozenie praktyczne powodow, dla ktorych uczen wie, po co
si¢ uczy.

3. Wspieranie racjonalnego planowania przysztosci zawodowej miodziezy wobec
wspolczesnego rynku pracy.

4. Wzmacnianie poczucia wiasnej warto$ci ucznia. Rola nauczyciela w ksztaltowaniu
pozytywnej samooceny ucznia.

Warsztaty:

1. Promocja szkoly. Upowszechnienie oferty edukacyjnej. Public Relations
w ksztattowaniu wizerunku szkoty. Narzedzia promocji szkoly. Przyktady dobrych
praktyk.

2. Projekty wspierajace edukacje. Rozrdoznienie pojgé: projekt, grant, konkurs, dotacja.
Pozyskiwanie funduszy unijnych na rozwoj szkoty.”

3. Atrakcyjne praktyki zawodowe. Promocja wzoroéw, przyktady dobrych praktyk
w zakresie organizacji praktyk uczniowskich. Badanie dotychczasowych standardow
szkoty.
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4. Budowanie wspotpracy zespotow nauczycieli wokot profili ksztatcenia. Doskonalenie
kompetencji komunikacji interpersonalnej.

5. Wypracowanie modelu organizacyjnego wymiany refleksji 1 doswiadczen.
Doswiadczenie efektu synergii.

Konsultacje grupowe:

1. Priorytet IX Rozwd] Wyksztalcenia i Kompetencji w Regionie. Analiza
dokumentacji aplikacyjnej.

2. Planowanie dziatan majacych na celu uatrakcyjnienie praktyk zawodowych,
wymiana doswiadczen, wyjazdy zagraniczne.

3. Szkota blisko potrzeb rynku lokalnego. Przeglad dobrych praktyk wspierania
ksztalcenia technicznego przez samorzady lokalne.

4. Wypracowanie modelu wspotpracy szkoty z samorzadem i przedsigbiorcami.

Cze$¢ 22. Szkola promuje wartos$¢ edukacji.
Technikum nr 5 w Zespole Szkél Mechanicznych i Ogolnoksztalcacych nr 5 w Lomzy

Wyklady:

1. Formy promowania szkoty, jej osiagni¢¢ oraz sukcesow uczniow wewnatrz szkoty
1 w Srodowisku.

2. Praca zespotowa jako forma zwigkszania efektywnos$ci procesow edukacyjnych.
3. Nauczyciel autorytet, przewodnik. Ksztattowanie profilu nauczyciela.

4. Efektywna  komunikacja.  Poszerzenie  kompetencji  pracownikow  szkoty
w zakresie komunikacji interpersonalne;j.

Warsztaty:
1. Tworzenie planu promowania edukacji.

2. Jak motywowaé uczniow do nauki? Strategie motywacyjne wzgledem uczniow
zdolnych, sposoby prowadzenia motywujacej rozmowy.

3. Strategie motywacyjne wzgledem uczniéw majacych trudnosci w nauce demotywacja,
blokady w osiagganiu celow.

4. Dobre praktyki w pracy refleksyjnego nauczyciela ,opér wobec zmiany, motywacja
1 przeobrazenie nawykow, umiejetno$¢ kierowania nawykami, informacja zwrotna
I ewaluacja.

5. Umiejetnosci coachingowe w pracy nauczyciela.
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Konsultacje:
1. Konsultacje grupowe ze specjalistg do spraw promocji.
2. Opracowanie narzedzi do ewaluacji dziatan szkoty w zakresie promowania edukaciji.

3. Nauczyciele stosujg nowe formy i metody motywowania uczniow oraz nowatorskie
metody aktywizacji ucznia.

4. Dobre praktyki, lekcja ekspercka z zastosowaniem okreslonej metody motywacyjne;j.

Cze$¢ 23. Jak pomdéc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny.
Technikum nr 6 w Zespole Szkél Ekonomicznych i Ogélnoksztalcacych nr 6 w Lomzy

Wyklady:
1. Rozne style i techniki uczenia si¢, dydaktyka XXI wieku.
2. Mocne i stabe strony ucznia — Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci.

3. Formy i metody pracy z rodzicami — budowanie wspotpracy z rodzicami, spotkania
Z pomystem.

4. Pomoc rodzicom uczniow o zdiagnozowanych potrzebach edukacyjnych, uczen
zdolny, uczen z dysfunkcjami, dziatanie grup wsparcia.

Warsztaty:

1. Rozne style i techniki efektywnego uczenia sig, strategie motywacyjne wzgledem
uczniow zdolnych oraz wzgledem ucznidw majacych trudnosci w nauce.

2. Planowanie i realizacja diagnozy mocnych i stabych stron ucznia - wzmacnianie
poczucia wlasnej wartosci.

3. Prowadzenie spotkaf z rodzicami - zeby wywiadéwka nie przypominata zwykte;
wywiadowki, scenariusze takich spotkan.

4. Warsztaty dla nauczycieli w zakresie radzenia sobie ze stresem i z asertywnosci.

5. TIK, nowoczesne metody aktywizujace prace¢ ucznia na lekcjach i1 zajgciach
pozalekcyjnych.

Konsultacje grupowe:

1. Diagnozowanie mocnych i stabych stron ucznia — wdrazanie dobrych praktyk
w celu motywacji ucznia do nauki.

2. Nauczyciele stosuja nowe formy i metody motywowania ucznidéw, w tym
nowatorskie metody aktywizacji ucznia, m.in. projekty edukacyjne.
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3. TIK w praktyce szkolnej. TIK wspomaga nauczycieli i ucznidw w osigganiu
sukcesow edukacyjnych.

4. Narzedzia budujgce dhugotrwatg motywacj¢. UmiejetnoSci coachingowe w pracy
nauczyciela.

Czes¢ 24. Rodzice sa partnerami szkoly/przedszkola.
Technikum nr 7 w Zespole Szkol Weterynaryjnych i Ogolnoksztalcacych nr 7
w Lomzy

Wyklady:
1. Budowanie wspotpracy z rodzicami.

2. Formy integracji i komunikacji szkoty z rodzicami, niska frekwencja rodzicow
na zebraniach.

3. Jak podnies¢ efektywno$¢ nauczania? Przeglad europejskich rozwigzan systemowego
motywowania klasy szkolnej.

4. Jak $wiadomie i efektywnie si¢ uczyc?
Warsztaty:
1. Jak motywowacé rodzicoOw do uczestnictwa w zyciu szkoty?

2. Nauczyciel — rodzic: skuteczne porozumiewanie sie. Poszerzenie kompetencji
nauczycieli w obszarze komunikacji interpersonalnej .

3. Aktywizujace i motywujace metody i techniki pracy z uczniami.
Praca z uczniem o specyficznych potrzebach edukacyjnych.

4. Efektywne techniki uczenia si¢ i zapamigtywania. Techniki pamigciowe, nowe
techniki notowania, metody efektywnego powtarzania materiatu.

Konsultacje:

1. Przygotowanie diagnozy potrzeb rodzicow oraz opracowanie listy form dziatan
integracyjnych.

2. Interpretacje orzeczen PPP, doradztwo psychologiczne.

3. Pomysty na cieckawa wywiadowke, dzielenie si¢ do$wiadczeniami, scenariusze
spotkan z rodzicami.

4. Opracowanie katalogu metod aktywizujacych.
Szczegolowe zadania Eksperta Zewnetrznego:

Obowiazki Wykonawcy:
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1) odpowiedzialno$¢ za merytoryczng realizacje form doskonalenia nauczycieli

2) zapewnienie trenerow, szkoleniowcow, wykladowcoéw, konsultantéw, ekspertow
w danych dziedzinach do przeprowadzenia form doskonalenia nauczycieli; podanie
Zamawiajagcemu danych i kwalifikacji treneréw do konkretnej czesci

3) opracowanie i przesylanie Szkolnym Organizatorom Rozwoju Edukacji (SORE) wersji
elektronicznych  materiatow  szkoleniowych  wykorzystywanych na  potrzeby
przeprowadzanych form doskonalenia nauczycieli (na tydzien przed terminem szkolenia
zarys scenariusza, a co najmniej 3 dni przed szkoleniem wersje¢ elektroniczng materialow
dla uczestnikow do druku)

4) opracowanie i przestanie SORE wersji elektronicznej pre -testu i post —testu ,co najmniej
3 dni przed pierwszym i ostatnim warsztatem/konsultacjami grupowymi -do druku

5) przeprowadzenie pre-testu i post-testu oraz przekazanie sprawdzonych testow SORE, do 2
tygodni po przeprowadzeniu testu

6) analiza iloSciowa i jakoSciowa pre-testu i post-testu, wersja elektroniczna i papierowa
z wlasnorgcznym podpisem ztozona w Biurze Projektu do 2 tygodni po przeprowadzeniu
testu

7) opracowanie i przestaniec SORE wersji elektronicznej ankiety ewaluacyjnej dotyczacej
przeprowadzonych szkolen, co najmniej 3 dni przed szkoleniem — do druku

8) przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej dotyczacej przeprowadzonych szkolen
z czestotliwoscig po kazdym szkoleniu

9) ustalanie termindéw realizacji poszczeg6lnych form doskonalenia w porozumieniu
z SORE, harmonogramy szkolen min. na 3 miesiagce

10) obecno$¢ na wyznaczonych przez Zamawiajgcego spotkaniach Zarzadu Projektu, termin
ustalony w porozumieniu z Wykonawcg — min. raz na 2 miesigce

11) zachowanie w tajemnicy wszelkich danych, do ktérych Wykonawca bedzie miat dostep
W zwigzku z realizacjg zamowienia.

12) Zamawiajacy zastrzega w umowie z Wykonawcg prawo wgladu do dokumentow
Wykonawcy zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentéw finansowych.

13) Zamawiajacy =zastrzega w umowie z Wykonawca prawo do rezygnacji z ustug
szkoleniowych eksperta, ktory nie spetnia oczekiwan Zamawiajacego lub uczestnikow
szkolen. Wykonawca nie bedacy osobg fizyczng zobowigzany jest do wymiany eksperta
po akceptacji przez Zamawiajgcego.

V. WSPOLNY SEOWNIK CPV: Zaméwiefi (CPV): 80000000-4 - Ustugi edukacyjne
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VI. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA:
Ustugi swiadczone beda sukcesywnie od dnia podpisania umowy z Wykonawcg do dnia
30.06.2014r.

VII. INFORMACJA 0] PRZEWIDYWANYCH ZAMOWIENIACH
UZUPEENIAJACYCH, SKEADANIU OFERT CZESCIOWYCH 1 OFERT
WARIANTOWYCH:

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ skladania ofert czeSciowych.
Postepowanie dotyczy wylonienia ekspertow zewngtrznych.

1
2
3. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwos$ci udzielenia zamoéwien uzupehiajacych.
4. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

VIIl. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania ocen spelnienia
tych warunkow:
W postepowaniu moga wzig¢ udziat Wykonawcy, ktorzy spetniaja nastepujace
warunki:

1.  Osoby, ktore posiadaja niezbedng wiedz¢ i doswiadczenie. W zakresie tego warunku
wymagane jest wykazanie przez Wykonawce, ze na czas realizacji zamowienia bedzie
dysponowal osoba (wykonawca bgdacy osoba fizyczng moze wskaza¢ sam siebie), ktora
zostanie oddelegowana do petnienia funkcji eksperta zewnetrznego

2. Osoby zdolne do wykonania zaméwienia

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku.
e W czeSci 1-szej

Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spetliony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem - osoba zdolng do wykonania zaméwienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,

- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,

- doswiadczenie W pracy na stanowisku nauczyciela,

- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi dotyczacych opracowania
innowacji i programéw autorskich w kontek$cie nowej podstawy programowej, pracy metoda
projektu w przedszkolu, wspotpracy przedszkola z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.

e W czeSci 2-giej
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Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem - osobag zdolng do wykonania zaméwienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:

- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym;

- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,

- doswiadczenie W pracy na stanowisku nauczyciela,

- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi dotyczacych
opracowywania innowacji, programow autorskich, modyfikacji programéw do zaje¢ metoda
Wygotskiego, wspotpraca przedszkola z rodzicami 1 sSrodowiskiem lokalnym.

e W czesci 3-ciej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spetniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym,
- do$wiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi, w tym w zakresie pracy
metodami Montessori, Sherborne, Ayers (SI)

o W czesci 4-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spehliony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobag zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym
w zakresie komunikacji interpersonalnej, autoprezentacji, planowania i realizacji wspdlnych
(rodzic, nauczyciel, przedszkole) dziatah wychowawczych, komunikacji z rodzicem
agresywnym, roszczeniowym.

o W czesci 5-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spetlniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zamoéwienia, ktdra speinia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
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konsultanta,

- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,

- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze w zakresie
diagnozowania mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych, dostosowywania metod i form pracy
edukacyjnej do potrzeb indywidualnych dzieci, metod rozwijajacych kreatywnos¢ dziecka,
wspotpracy w grupie i z partnerem zewngtrznym.

o W czeSci 6-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolna do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym w zakresie
diagnozowania mozliwosci i potrzeb rozwojowych, dostosowywania metod i form pracy
edukacyjnej do potrzeb indywidualnych dzieci sprawiajacych trudnosci wychowawcze, metod
rozwijajacych kreatywno$¢ dziecka, wspotpracy w grupie i z partnerem zewnetrznym.

e W czeSci 7-mej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem - osoba zdolng do wykonania zamdéwienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie W pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze w zakresie
komunikacji interpersonalnej, autoprezentacji, planowania i realizacji wspdlnych, rodzic-
nauczyciel-przedszkole, dziatan wychowawczych, komunikacji z rodzicem agresywnym,
roszczeniowym,

o W czeSci 8-mej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spetlniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zamoéwienia, ktdra speinia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
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- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,

- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze w zakresie
diagnozowania mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych, dostosowywania metod i form pracy
edukacyjnej do potrzeb indywidualnych dzieci, metod rozwijajacych kreatywno$¢ dziecka,
wspotpracy w grupie i z partnerem zewngtrznym.

e W czeSci 9-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje cO
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolna do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- do$wiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym w zakresie
diagnozowania mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych, dostosowywania metod i form pracy
edukacyjnej do potrzeb indywidualnych dzieci, metod rozwijajacych kreatywno$¢ dziecka,
wspotpracy w grupie i z partnerem zewngtrznym.

e W czesci 10-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolnag do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym w zakresie
diagnozowania mozliwosci i potrzeb rozwojowych oraz gotowosci szkolnej uczniow, szkolnej
strategii wspierania rozwoju uczniéw, motywowania, aktywizowania, metod i technik pracy
z uczniami, indywidualnych strategii uczenia si¢, dostosowywania metod i form pracy do
potrzeb rozwojowych uczniéw, udzielania uczniom i rodzicom informacji o postgpach
W nauce, planowania i organizacji pracy w zespotach.

e W czesci 11-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zamoéwienia, ktdra speinia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
-doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,

Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy
ul. Polna 16; 18-400 Lomza
tel. 86-218-05-44 mail: projekt1315@02.pl



UNIA EUROPEJSKA >

KAPITAL LUDZKI eRoPEIKI [ f

NARQDOWA STRATEGIA SPLINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

»Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansa na lepsza jako$¢ edukacji w powiecie m. L.omza”
Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,

- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
uwarunkowan optymalnej realizacji procesow edukacyjnych, umiejetnosci spotecznych,
motywowania, aktywizowania, kreatywnoS$ci, wspotpracy i inicjatyw uczniowskich, metod i
technik pracy z uczniami, stylow uczenia sig.

e W czesci 12-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolna do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- do$wiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela, w tym wychowawcy klasy lub grupy
w bursie,
- do$wiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
podstaw planowania i realizacji dziatan wychowawczych, przeciwdziatania agresji
rowiesniczej, agresji  rodzicow  wobec  dzieci/podstaw  prawnych  interwencji
wychowawczych/polityki bezpieczenstwa w szkole/placowce oswiatowe;.

e W czeSci 13-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spehlniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobag zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
szkolnej strategii wspierania rozwoju uczniow/motywowania/aktywizowania/ metod i technik
pracy z uczniami, indywidualnych strategii uczenia si¢, dostosowywania metod i form pracy
do potrzeb ucznidw zdolnych, udzielania uczniom i rodzicom informacji o postepach
1 trudno$ciach w nauce, diagnozowania zdolnos$ci uczniow.

o W czesci 14-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spehliony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zamoéwienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
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- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,

- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,

- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaj¢¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
uwarunkowan optymalnej realizacji proceséw edukacyjnych, umiej¢tnosci spolecznych,
motywowania, aktywizowania/ kreatywnosci, wspolpracy i inicjatyw uczniowskich,
nowatorskich metod i technik pracy z uczniami, stylow uczenia si¢, aktywizowania,
kreatywnosci, wspotpracy rodzicow.

e W czeSci 15-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela, w tym  do$wiadczenie jako
wychowawca klasy, grupy,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze w zakresie
komunikacji interpersonalnej, autoprezentacji, planowania i realizacji wspodlnych (rodzic,
nauczyciel, szkota) dziatah wychowawczych, rozwijania kompetencji spotecznych
i emocjonalnych motywowania, aktywizowania, kreatywnosci rodzicow, relacji nauczyciel —
rodzic, podstaw prawnych interwencji wychowawczych.

o W czesci 16-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spehlniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolnag do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
-co0 najmniej 2 letnie doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym dotyczacych
szkolnej strategii wspierania rozwoju ucznidéw, motywowania, aktywizowania, metod
i technik pracy z uczniami ,indywidualnych strategii uczenia si¢, dostosowywania metod
i form pracy do potrzeb rozwojowych uczniéw, udzielania uczniom i rodzicom informacji
o postepach i trudnosciach w nauce, wykorzystania TIK w pracy nauczyciela,
- doswiadczenie w zakresie diagnozowania mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych ucznia.

e W czeSci 17-tej
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Zamawiajgcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zaméwienia, ktora speilnia ponizsze
warunki, tj. posiada:

- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,

- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,

- doswiadczenie W pracy na stanowisku nauczyciela,

- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
sposobow rozpoznawania zdolnosci uczniow/metod pracy ksztaltujacych
u ucznia $wiadomo$¢ jego mocnych i1 stabych stron oraz odpowiedzialno$¢ za wiasny
rozwdj/budowania szkolnej oferty dla ucznia zdolnego/szkolnej procedury wspierania
zrownowazonego rozwoju ucznia zdolnego/metod pracy z uczniem zdolnym, w tym roli
tutoringu, mentoringu, coachingu i dramy we wspomaganiu ucznia zdolnego, ksztattowania
umieje¢tnosci radzenia sobie Z emocjami, z porazka i sukcesem, komunikacji interpersonalnej
(nauczyciel-uczen; nauczyciel —rodzic)

e W czeSci 18-tej
Zamawiajagcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym dotyczacych
indywidualnych  strategii  uczenia  si¢/dostosowywania metod 1 form  pracy
do potrzeb rozwojowych ucznidw/motywujacych do metod pracy z uczniem zdolnym
1 majacym trudnosci w nauce/umiejetnosci coachingowych nauczyciela,,
-dos$wiadczenie w zakresie budowania narz¢dzi, minimum 2- autor lub wspdtautor,
do ewaluacji dziatan promocyjnych szkoty.

o W czesci 19-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spehliony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zamoéwienia, ktdra speinia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie W pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych

Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy
ul. Polna 16; 18-400 Lomza
tel. 86-218-05-44 mail: projekt1315@02.pl



UNIA EUROPEJSKA o

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARQDOWA STRATEGIA SPLINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

»Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansa na lepsza jako$¢ edukacji w powiecie m. L.omza”
Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

czynnikéw warunkujacych dobor sposobéw motywowania uczniéw do nauki, technik uczenia
si¢ i zapamigtywania, budowania poczucia wlasnej wartosci, aktywizowania, metod pracy z
uczniem zdolnym, technik nauczania-uczenia si¢ sprzyjajacych budowaniu poczucia
odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj, stylow uczenia si¢, treningu interpersonalnego, metody
projektu edukacyjnego.

e W czeSci 20-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolna do wykonania zamowienia, ktora spelnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie W pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaj¢¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
r6znych form motywowania klasy szkolnej jako grupy i ucznia do pracy, umiejetnosci
coachingowych w pracy nauczyciela, technik efektywnego uczenia si¢ i nauczania, pracy
metoda projektu edukacyjnego, wykorzystania mediéw w edukacji, form oceniania i
sprawdzania osiggni¢c.

o W czesci 21-szej
Zamawiajagcy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobag zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
asertywnosci, Sposobow radzenia sobie ze stresem, planowania przez miodziez wlasnej
przysztosci zawodowej, komunikacji interpersonalnej, wspotpracy zespotéw nauczycielskich
wokot profili ksztatcenia, narzedzi promocji szkoty.

o W czeSci 22-giej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spehlniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobg zdolng do wykonania zamoéwienia, ktora speinia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
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- doswiadczenie W pracy na stanowisku nauczyciela,

- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
strategii motywujacych uczniéw zdolnych i majacych trudnosci w nauce, form i sposobow
promowania szkoty w s$rodowisku lokalnym, umiej¢tnosci coachingowych w pracy
nauczyciela,

- doswiadczenie w zakresie budowania narzedzi, minimum 2- autor lub wspoétautor, do
ewaluacji dziatan promocyjnych szkoty.

e W czeSci 23-cCiej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spelniony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osoba zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zaje¢ z dorostymi w tym takze dotyczacych
diagnozowania mocnych i stabych stron ucznia, nowych technik uczenia si¢, form i metod
pracy z dorostymi, asertywnosci i radzenia sobie ze stresem, umiej¢tnosci coachingowych w
pracy nauczyciela, budowania autorytetu nauczyciela, relacji nauczyciel-rodzic,
aktywizowania rodzicow, wykorzystania TIK w pracy nauczyciela

o W czesci 24-tej
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spehliony, jezeli Wykonawca dysponuje co
najmniej 1 ekspertem- osobag zdolng do wykonania zamowienia, ktora spetnia ponizsze
warunki, tj. posiada:
- wyksztatcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym,
- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
konsultanta,
- doswiadczenie w pracy na stanowisku nauczyciela,
- doswiadczenie z 2 ostatnich lat w prowadzeniu zajg¢ z dorostymi w tym dotyczacych form
integracji i komunikacji szkoty, nauczyciela z rodzicami, pracy z uczniem o specyficznych
potrzebach edukacyjnych, technik efektywnego uczenia si¢ i zapamigtywania, metod i technik
aktywizujacych w pracy z uczniami.

3. Warunki w cze$ciach 1-24 powinny by¢ potwierdzone:

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym potwierdzone
dyplomem ukonczenia studiow

- kwalifikacje coacha lub trenera lub tutora lub edukatora lub doradcy metodycznego -
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konsultanta — potwierdzone dyplomem lub zaswiadczeniem

- doswiadczenia w pracy na stanowisku nauczyciela — potwierdzone zaswiadczeniem o stazu
pracy

- doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dorostymi dotyczace specyfiki danej czgsci
potwierdzone za§wiadczeniem, referencjami

IX.  Informacja o wykonawcach
Ze wzgledu na specyfike zamowienia Zamawiajgcy nie dopuszcza powierzenia wykonania
zamoOwienia podwykonawcom.

X.  Wykonawcy wspoélnie ubiegajacy si¢ 0 zamoéwienie

1. Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o zamowienie (w tym wykonawcy dziatajacy jako
spotka cywilna) ponosza solidarng odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie zobowigzania;

2. Zobowigzani sg ustanowi¢ Pelnomocnika do reprezentowania ich w postgpowaniu o
udzielenie zamowienia publicznego albo reprezentowania w postgpowaniu 1 zawarcia
umowy w sprawie zamowienia. Przyjmuje si¢, Ze pelnomocnictwo do podpisania oferty
obejmuje pelnomocnictwo do poswiadczenia za zgodno$¢ z oryginatem wszystkich
dokumentow; petnomocnictwo musi wynika¢ z umowy lub z innej czynnosci prawnej,
mie¢ form¢ pisemng; fakt ustanowienia Pelnomocnika musi wynika¢ z zataczonych do
oferty dokumentéw, wszelka korespondencja prowadzona bedzie z Pelnomocnikiem;

3. Jezeli oferta wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o zamowienie zostanie wybrana
jako najkorzystniejsza, Zamawiajacy moze przed zawarciem umowy wezwaé
petnomocnika do przedstawienia umowy regulujacej wspotprace tych Wykonawcow.

4. Wykonawca majacy siedzib¢ Ilub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej sktada dokumenty zgodnie z § 4 1 6 rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministrow z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie rodzajow dokumentow, jakich
moze zada¢ Zamawiajacy od Wykonawcy oraz form, w jakich te dokumenty moga
by¢ sktadane (Dz. U. z 2009 r. Nr 226, poz. 1817).

5. Zamawiajacy wzywa wykonawcow, ktorzy w okreslonym terminie nie ztozyli
wymaganych przez zamawiajacego oswiadczen lub dokumentow, o ktoérych mowa
w art. 25 ust. 1 ustawy lub ktorzy nie ztozyli pelnomocnictw albo ktérzy ztozyli
wymagane przez zamawiajacego oswiadczenia 1 dokumenty, o ktérych mowa w art.
25 ust. 1 ustawy, zawierajace btedy lub ktorzy zlozyli wadliwe pelnomocnictwa, do
ich ztozenia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo ich zlozenia oferta wykonawcy
podlega odrzuceniu albo konieczne bytoby uniewaznienie postgpowania. Ztozone na
wezwanie zamawiajgcego oswiadczenia i dokumenty powinny potwierdza¢ spetnianie
przez wykonawce¢ warunkow udziatu w postgpowaniu oraz spehianie przez oferowane
dostawy, ustugi lub roboty budowlane wymagan okreslonych przez zamawiajacego,
nie pdzniej niz w dniu, w ktérym uptynat termin sktadania ofert.
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WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIENIA WARUNKOW
UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ BRAKU PODSTAW DO
WYKLUCZENIA Z POSTEPOWANIA:

Oswiadczenie, ze Wykonawca spetnia warunki okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy —
element formularza ofertowego (zalacznik nr 1 do SIWZ).

Oswiadczenie, ze Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postegpowania o udzielenie
zamOwienia publicznego na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy - element formularza
ofertowego (zatgcznik nr 1 do SIWZ)

Kserokopi¢ wpisu do rejestru placowek doskonalenia nauczycieli lub kserokopig statutu
lub aktu zatozycielskiego placowki doskonalenia nauczycieli. (powyzszy wymog nie
dotyczy os6b fizycznych).

Wykaz 0sob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia — na potwierdzenie
spetniania warunku dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamowienia, o
ktérym mowa w rozdziale VIII pkt 1 SIWZ — sporzadzony wg wzoru stanowiagcego zat.
nr 2 do SIWZ.

Liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej (o ktorej mowa w art. 24
ust 2 pkt 5 U PZP) albo informacj¢ o tym, ze Wykonawca nie nalezy do grupy
kapitalowej. Oswiadczenie w tym zakresie zawarte jest w zalaczniku nr 1 do SIWZ.
Zgodnie z art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji

1 konsumentow za grupe kapitalowa rozumie si¢ wszystkich przedsigbiorcow, ktorzy sa
kontrolowani w sposdb bezposredni lub posredni przez jednego przedsigbiorce, w tym
réwniez przez tego przedsigbiorce.

Ocena spehnienia warunkow udzialu w postepowaniu zostanie dokonana wg formuty
»Spetnia - nie spelnia”, w oparciu o informacje zawarte w dokumentach
i oSwiadczeniach (wymaganych przez Zamawiajacego i1 podanych w SIWZ)
dotaczonych do oferty.

Dokumenty sg sktadane w formie oryginatu lub kopii pos§wiadczonej za zgodnos¢

z oryginalem przez Wykonawce lub osob¢ uprawniong do podpisania oferty

z dopiskiem ,,za zgodno$¢ z oryginatem”. Za zgodno$¢ z oryginatem powinna by¢
potwierdzona kazda strona dokumentu sktadanego w kopii.

. Jezeli oferta 1 zataczniki zostang podpisane przez upowaznionego petnomocnika, jest on

zobowigzany do przedtozenia wlasciwego pelnomocnictwa lub umocowania prawnego.
Wykonawca, ktéry ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polski, zamiast dokumentow, o ktorych mowa w rozdziale 11 pkt 8
SIWZ, sktada dokumenty wystawione w kraju, w ktorym ma siedzib¢ lub miejsce
zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie
ogloszono upadtosci. W przypadku watpliwosci, co do tresci dokumentu zlozonego
przez wykonawce majacego siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
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XII.

Rzeczypospolitej Polskiej, zamawiajacy moze zwrdci¢ sie do wlasciwych organdéw
odpowiednio miejsca zamieszkania osoby w kraju, w ktorym wykonawca ma siedzibg
lub miejsce zamieszkania, z wnioskiem o wudzielenie niezbednych informacji
dotyczacych przedtozonego dokumentu.

10. Dokumenty sporzadzane w jezyku obcym sa sktadane wraz z thumaczeniem na jezyk
polski.

INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO
Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA  OSWIADCZEN
DOKUMENTOW, A TAKZE WSKAZANIA OSOB UPRAWNIONYCH DO
POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI:

1. W postepowaniu o udzielenie zamdwienia —oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje Zamawiajacy i Wykonawcy przekazujg pisemnie na adres podany w pkt |
specyfikacji, faksem na nr faksu podany w pkt I specyfikacji. Oferte w niniejszym
postepowaniu mozna zlozy¢ wylacznie w formie pisemne;j.

2. Kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt otrzymania
oswiadczen, wnioskow, zawiadomien oraz innych informacji przekazanych za pomoca
faksu.

3. Osobg ze strony Zamawiajacego upowazniong do kontaktowania si¢ z wykonawcami
jest Pani Katarzyna Jasinska tel. 698632003, w godzinach: 9:00 — 13:00.

4. Wykonawca moze zwrdci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci niniejszej
specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia. Zamawiajacy udzieli wyjasnien
niezwlocznie wszystkim Wykonawcom, ktorym przekazat specyfikacje istotnych
warunkéw zamoOwienia nie pozniej niz na 2 dni przed uplywem terminu skladania
ofert, z zastrzezeniem pkt. 5

5. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci specyfikacji wplynie do zamawiajacego pdzniej niz
do konca dnia, w ktorym uplywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert lub
dotyczy wudzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien lub
pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

6. Ewentualna zmiana terminu skladania ofert nie powoduje przesunigcia terminu,
o ktorym mowa w pkt. 5, po uplynigciu ktoérego zamawiajagcy moze pozostawic
wniosek o wyjasnienie tresci specyfikacji bez rozpoznania.

7. Tre$¢ zapytah oraz udzielone wyjasnienia zostang jednoczesnie przekazane wszystkim
Wykonawcom, ktérym przekazano specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia, bez
ujawniania zrodta zapytania oraz zamieszczone na stronie internetowej
Zamawiajacego. Zamawiajacy nie  przewiduje  zorganizowania  zebrania
z Wykonawcami.

8. Nie udziela si¢ Zadnych ustnych 1 telefonicznych informacji, wyjasnien czy odpowiedzi
na kierowane do zamawiajacego zapytania w sprawach wymagajacych zachowania
pisemnosci postgpowania.
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9. Zamawiajacy moze przed uplywem terminu sktadania ofert zmieni¢ tres¢ niniejszej
specyfikacji.

10. Dokonane w ten sposob modyfikacje, uzupehienia i ustalenia lub zmiany, w tym
zmiany termindw, przekazane zostang wszystkim Wykonawcom, ktéorym przekazano
niniejsza specyfikacj¢ oraz zamieszczone zostang na stronie internetowej
Zamawiajacego.

XIll.  WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM:
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.

XIV. TERMINY ZWIAZANIA OFERTA:

1. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

2. Wykonawca pozostaje zwigzany oferta przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania
ofert.

3. Zamawiajacy na co najmniej 3 dni przed uplywem terminu zwigzania oferta moze tylko
raz zwroci¢ si¢ do Wykonawcow o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu
0 0znaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 50 dni.

4. Wykonawca moze przedluzy¢ termin zwigzania oferta samodzielnie, zawiadamiajac
o tym zamawiajacego.

XV. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY:

1. Oferta sktadana przez Wykonawce powinna by¢ sporzadzona na formularzu ofertowym
stanowigcym zalgcznik nr 1 do niniejszej specyfikacji.

2. Do oferty Wykonawca obowigzany jest dotaczy¢ wszystkie dokumenty i o§wiadczenia
wymagane postanowieniami niniejszej specyfikacji.

3. Formularz ofertowy oraz pozostate zalaczniki zostang wypetnione przez Wykonawce
bez dokonywania w nich zmian przez Wykonawce. W przypadku, gdy jakakolwiek
cze$¢ powyzszych dokumentow nie dotyczy Wykonawcy, wpisuje on ,,nie dotyczy”.

4. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, z zachowaniem formy pisemnej

pod rygorem niewazno$ci.

5. Oferta musi by¢ sporzadzona czytelnie, najlepiej pismem komputerowym lub inng
czytelng i trwalg technika, oraz powinna by¢ podpisana przez Wykonawce lub
pelnomocnika Wykonawcy. Wszelkie dokumenty sporzadzane przez Wykonawce oraz
oswiadczenia stanowigce zalgczniki do oferty powinny by¢ podpisane przez
Wykonawce lub pelnomocnika Wykonawcy.

6. Poprawki w tresci oferty powinny by¢ naniesione poprzez skreslenie dotychczasowe;j
tre$ci 1 wpisanie nowej, z zachowaniem czytelnosci btednego zapisu oraz podpisane
przez Wykonawce (pelnomocnika Wykonawcy).
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7. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Zlozenie przez jednego Wykonawce
wiecej niz jednej oferty lub zlozenie oferty wariantowej, spowoduje odrzucenie ofert
ztozonych przez Wykonawce.

8. W przypadku, gdy Wykonawca dolaczy jako zatgcznik do oferty kopie jakiegos$
dokumentu, kopia ta winna by¢ poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatlem przez tego
Wykonawce lub pelnomocnika Wykonawcy. Tylko w przypadku przedstawienia kopii
nieczytelnej lub budzacej watpliwosci, co do jej prawdziwosci, Zamawiajacy moze
zadac¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnego potwierdzenia.

9. Wszystkie strony oferty powinny by¢ kolejno ponumerowane oraz spi¢te w sposob
trwaly, zapobiegajacy mozliwosci samoistnej dekompletacji.

10. Oferte nalezy umiesci¢ w jednym zapieczetowanym opakowaniu lub w inny trwaty
sposob
w zabezpieczonym opakowaniu wewnetrznym oraz w jednym nieprzejrzystym,
szczelnym, trwale zamknigtym i nienaruszonym opakowaniu zewngtrznym.

11. Na opakowaniu zewngtrznym powinny znajdowaé si¢ nastepujace oznaczenia:

Ltomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji
Wybor Wykonawcy USL,UGI - PROWADZ];NIE PRZEZ EKSPERTOW ZEWNETRZNYCH
WYKLADOW, WARSZTATOW I KONSULTACJI GRUPOWYCH
podczas realizacji projektu ,,Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansq na lepszq jakosé
edukacji w powiecie m. Lomza.”
Nie otwierac¢ przed godz. 14.15, 23.10.2013 .”

12.  Na opakowaniu wewng¢trznym, oprocz napisOw wyzej wymienionych w pkt 11,
powinna znajdowac si¢ nazwa i adres Wykonawcy.

13.  Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozong przez siebie oferte pod
warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian
lub wycofaniu oferty przed uptywem terminu sktadania ofert. Zmiana oferty ztozone;j
po terminie zostaniec Wykonawcy zwrocona bez otwierania, po uptywie terminu
wniesienia protestu.

14. Zmiana oferty musi by¢ zlozona wedtug tych samych wymagan jak sktadana oferta
oraz z dopiskiem na kopertach (wewnetrznej i zewngtrznej) ZMIANA.

15.  Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

XVI. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA I OTWRCIA OFERT:

1. Termin sktadania ofert: do godz. 14.00 do dnia 23.10.2013r. Decydujace znaczenie
dla oceny zachowania terminu skladania ofert ma data 1 godzina wplywu oferty
do Zamawiajgcego, a nie data jej nadania przesytka pocztowg czy kurierska.

2. Oferty nalezy sklada¢ w siedzibie Zamawiajacego: Lomzynskie Centrum Rozwoju
Edukacji, ul. Polna 16, 18-400 L.omza - sekretariat na parterze budynku LCRE.

3. Otwarcie ofert nastgpi w siedzibie Zamawiajacego w dniu 23.10.2013r. godz. 14.15
Biuro Projektu pokdj nr 16.
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4.  Otwarcie jest jawne. Informacje ogloszone w trakcie publicznego otwarcia ofert zostang
udostgpnione nieobecnym Wykonawcom na ich wniosek.

XVII. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY.

1.  Cena oferty uwzgledniajaca wszystkie zobowigzania, musi by¢ podana w PLN cyfrowo
1 stownie.

2.  Cena podana w ofercie powinna obejmowac wszystkie koszty i1 skladniki zwigzane
z wykonaniem zamowienia.

3. Cena obejmie wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do wykonywania przedmiotu
zamoOwienia,

4.  Jezeli wykonawca napisze rozbieznie cen¢ brutto w ofercie stownie i cyfrowo,
zamawiajacy przyjmie, iz prawidlowa jest cena brutto napisana stownie.

XVIIl. OPIS KRYTERI()W, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL
PRZY WYBORZE OFERTY.
Zamawiajacy, dokonujac wyboru sposréd ofert nie podlegajacych odrzuceniu, bedzie
kierowat si¢ nizej podanymi kryteriami i ich waga: Nazwa kryterium — waga:

Kryterium | — cena ofertowa - 60%
punktacja: wg ponizszego wzoru

PKTI=(CN/CR)x60

gdzie:

PKT I —ilos¢ punktéw za ceng przy rozpatrywanej ofercie,
CN - cena oferty najkorzystniejszej czyli najnizszej,

CR — cena oferty rozpatrywanej,

60 — waga kryterium oceny

Kryterium 11 —kwalifikacje — 10%
punktacja: 2-10 pkt.

Coach— 2 pkt.

Trener-2pkt

Tutor-2pkt

Edukator-2pkt

Doradca metodyczny - konsultant -2pkt

Kryterium 111 — Doswiadczenie w prowadzeniu zajeé¢ z grupami dorosltych na terenie
wiekszym niz jedno wojewédztwo w ciggu ostatnich 2 lat pracy — 20%

punktacja:

Szkolenia prowadzone tylko w jednym powiecie — 4 pkt.

Szkolenia prowadzone w wigcej niz jednym powiecie — 8 pkt.

Szkolenia prowadzone w wigcej niz jednym wojewddztwie — 12 pkt

Lomzynskie Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy
ul. Polna 16; 18-400 Lomza
tel. 86-218-05-44 mail: projekt1315@02.pl



UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARQDOWA STRATEGIA SPLINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

»Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansa na lepsza jako$¢ edukacji w powiecie m. L.omza”
Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Szkolenia prowadzone w wigcej niz trzech wojewodztwach — 20 pkt

Kryterium IV — Doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ z grupami dorostych w ciagu
ostatnich 2 lat pracy —10%

1h-30h — 2 pkt

31h -50h — 4 pkt

51h —80h — 6 pkt

81h — 100h — 8 pkt

101h — i wigcej — 10 pkt

Zamawiajacy dokona oceny ofert kazdej czgsci na podstawie wyniku osiagnictej liczby
punktow wyliczonych w oparciu 0 powyzsze kryteria i ustalong punktacje do 100 pkt (100%
=100 pkt).

Oferta, ktora uzyska najwyzsza laczng ilos¢ punktow kazdej czeSci uznana zostanie za
najkorzystniejsza.

XIX. WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO
WYKONANIA UMOWY.
Zamawiajacy nie przewiduje wnoszenia zabezpieczania nalezytego wykonania
umowy.

XX. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC
SPEINIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY
W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO.
1. Zamawiajacy powiadomi na pisSmie wszystkich Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty
0 wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac dane osobowe (firm¢) Wykonawcy, siedzibe
1 adres Wykonawcy, ktorego oferte wybrano oraz uzasadnienie jej wyboru, a takze dane
osobowe (firm¢) 1 adresy Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty wraz ze streszczeniem
oceny i poréwnania ztozonych ofert.
2.  Zamawiajacy zamiesci informacje, o ktorych mowa w art. 92 ust. 1 ustawy na stronie
internetowej: www.lcre-lomza.webd.pl oraz w swojej siedzibie.
3. Zamawiajacy zaprosi Wykonawce do swojej siedziby celem podpisania umowy
1 szczegotowego uzgodnienia terminu 1 sposobu wykonywania ustugi.

XXI. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA
WPROWADZONE DO TRESCI ZAWIERANEJ UMOWY.
1.  Postanowienia umowy zawarto we wzorze umowy, ktory stanowi zatacznik nr 3 do
specyfikacji.
2.  Z wylonionym Wykonawca Zamawiajacy zawrze umow¢ zlecenia.

XXIl. WYSOKOSC ZWROTU KOSZTOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
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Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udzialu w postgpowaniu.

XXIIl. POUCZENIE O SRODKACH OCHRONY PRAWNEJ.
Wykonawcom przystugujg srodki ochrony prawnej uregulowane w dziale VI ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych, Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz.
759 z pdzn. zm. Srodkami ochrony prawnej sa odwotanie i skarga. Zasady i warunki
ich wnoszenia okresla wspomniany dziat VI ww. ustawy.

XXIV. POSTANOWIENIA KONCOWE.
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo zamowien
publicznych oraz Kodeksu cywilnego.

XXV. ZALACZNIKI.
1. Formularz ofertowy z zatacznikami.
2. Wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia.
3. Projekt umowy.

LOMZYNSKIE CENTRUM ROZWOJU EDUKACJI DYR * KTOR
wLomey Lomzynskiego Ce -”'f'uf" Rozw«
18-400 tomda, ul. Poina 16 Edukacil w Lonizy
NIP: 718 213 72 79, R: 200718240 A/ W
tel/ffax 86 218 05 44 mar in2 '//(',fk‘l*?u'ﬁ Roman LL'I'.‘/H“C."
” |
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Zalacznik nr 1

Formularz ofertowy — ekspert zewnetrzny

Dane Wykonawcy:

Imie Nazwisko/Nazwa firmy

Adres zamieszkania/ siedziby

Tel/ Fax

NIP

W odpowiedzi na publiczne ogloszenie o zamodwieniu, ktéorego przedmiotem jest ustuga
prowadzenie przez ekspertow zewnetrznych wykladéw, warsztatow, konsultacji
grupowych podczas realizacji projektu: ,,Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansq
na lepszq jakosé edukacji w powiecie m. Lomza.” wspotfinansowanym ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat
Ludzki, Priorytet III Wysoka jako$¢ systemu oswiaty. Dziatanie 3.5. Kompleksowe
wspomaganie rozwoju szkot.

Oferowana cena za:

1.Cato$¢ zamoéwienia (24 czesci)

a) oferuje calkowitg ceng brutto ...........cooeiiiiiiii i
STOWNIE. ...
b) oferuje ceng brutto za 1 godz. dydaktyczng.................oooii
STOWNIC. ... e e
2.ZamoOwienic W CZESCI 1. .. .. oo
a)oferuje catkowitg cene brutto.........ccooiiiiiiiii i
STOWNIC. ...
b) oferuje ceng brutto za 1 godz. dydaktyczng.................ooiiiiiiiiiiiiii i

N (0] 1) (<P
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3. Zamoéwienie W €z€SCI 2- OferUje ....oovieiii i
a)oferuje catkowitg cene brutto.........c.oviuiiiiiiii i e

N (0] 1) (<P

4.7aMOWICNIC W CZESCL 3. .tuiiittiitt ettt et e e e e e e eae e nneeanans
a)oferuje catkowitg ceneg brutto.............oooiiiiiii i
STOWIIC. .. et e
b) oferuje ceng brutto za 1 godz. dydaktyczng...............cooiiiiiiiiiiiiiin.n.

S OWIIIE . . . ettt e

5. ZamOWIENIE W CZESCI .. ...uiriitie it
a)oferuje catkowitg ceng brutto...........ocooviiiiiiiiiii e
STOWNIE. ...
b) oferuje ceng brutto za 1 godz. dydaktyczng...............coooiiiiiii
STOWIIC. ... e
6. ZamMOWICNIC W CZESCI S..uuitiitit it
a)oferuje catkowitg cene brutto..........coveiiiiiiiiii
STOWIIC. ... e
b) oferuje ceng brutto za 1 godz. dydaktyczng.................ooiiiiiii
STOWNIC. .. e e
7. ZamOWIENIE W CZESCL O...onuiiitiiite ettt e e e e e e e e eeeane e
a)oferuje catkowitg cene brutto..........covvviiiiiii i,
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STOWNIE. ...

Oswiadczam, ze podana wyze] cena ofertowa obejmuje wszystkie koszty i1 sktadniki
niezb¢dne do wykonywania przedmiotu zamowienia.

Przystepujac do udzialu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego,
prowadzonym na zasadach okre$lonych w przepisach ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamoéwien publicznych, oSwiadczam, ze spelmiam warunki udzialu
w postepowaniu, okreslone na podstawie art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien
publicznych.
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(podpis wykonawcy lub jego pelnomocnika)

Ponadto przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego,
prowadzonym na zasadach okre$lonych w przepisach ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zamoOwien publicznych, o§wiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych.

(podpis wykonawcy lub jego petnomocnika)

Nie nalezymy do grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007r.0 ochronie
konkurencji 1 konsumentoéw (Dz. U. Nr 50, poz 331, z p6z. zm.), o ktérej mowa w art. 24.
ust.2 pkt 5 ustawy Prawo zamowien publicznych *

(W przypadku przynaleznosci do grupy kapitatowej pkt. 6 nalezy przekreslic lub usung
i dolgczy¢ do oferty liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej).

(podpis wykonawcy lub jego pelnomocnika)

Przystepujac do wudzialu w postgpowaniu o udzielenie zamodwienia publicznego,
prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia
29 stycznia 2004r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 ze
zm.), zwanej dalej ,,ustawg” na ,,§wiadczenie ustugi eksperta zewngtrznego”, o§wiadczam(-y),
ze spelniam (-y) warunki, dotyczace: posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej
dzialalno$ci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania;
posiadania wiedzy i doswiadczenia; dysponowania odpowiednim potencjalem
technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia; sytuacji ekonomicznej
i finansowej, a w tym samym spelniam(-y) warunki udziatlu w postepowaniu o udzielenie
zamoOwienia publicznego okreslone w art. 22 ust. 1 ustawy.

(podpis wykonawcy lub jego pelnomocnika)
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WYKAZ OSOB

ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia pelniac funkcje¢ eksperta zewnetrznego

Zalacznik nr 2

wraz z informacjami na temat kwalifikacji zawodowych, wyksztalcenia i do$wiadczenia niezbednych do wykonania zamoéwienia, a takze zakresu
wykonywanych czynnos$ci oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami, na potwierdzenie warunku, o ktérym mowa w rozdziale VIII pkt 1

SIwWz

Numer Doswiadczenie Liczba | Zleceniodawca Podstawa dysponowania
czesci, Wyksztalcenie, eksperckie z ostatnich godzin | prowadzonych szkolen | (nalezy podaé podstawe,

Lp. | Imi¢ i nazwisko ktora ukonczone kursy | dwoch lat (tematyka ( nalezy podaé¢ nazwe | np. pracownik wlasny,
bedzie itp. wykladow, warsztatow, zleceniodawcy, powiat, | umowa cywilnoprawna,
realizowala konsultaciji) wojewodztwo) osobiscie)

1.

2.

n.
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Zalacznik nr 3

UMOWA ZLECENIA nr ...... /L.CRE/POKL/068/2013
zawartaw dniu .................. 2013 w Lomzy pomigdzy:
Powiatem M. Lomza — Lomzynskim Centrum Rozwoju Edukacji w Lomzy, wul. Polna 16,
18-400 Lomza, NIP:718 213 72 79, reprezentowanym przez
Pana Wojciecha Kowalika — dyrektora LCRE w Lomzy na podstawie pelnomocnictwa Prezydenta
Miasta L.omza z dnia 14.02.2013 r., zwanym dalej ,,Zamawiajacym”

zwanym w tresci umowy ,,Wykonawca”

W wyniku dokonania przez Zamawiajacego wyboru Wykonawcy w postgpowaniu o udzielenie
zamoOwienia publicznego przeprowadzonym zgodnie z ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (j.t. Dz. U. Nr 113, poz. 759 ze zm.) w trybie przetargu nieograniczonego,
zawarto umowe nastepujacej tresci:

§1

Przedmiot umowy
Zamawiajacy powierza a Wykonawca zobowigzuje si¢ wykona¢ ustuge polegajacag na realizacji form
doskonalenia nauczycieli w ramach Projektu ,,Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansqg na
lepszq jakosé¢ edukacji w powiecie m. LomZa”. \WND-POKL 03.05.00-00-068/12 wspoétfinansowanego
przez Europejski Fundusz Spoteczny, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013. Priorytet 11l - Wysoka jako$¢ systemu os$wiaty, Dziatanie 3.5. - Kompleksowe wspomaganie
rozwoju szkol, zwanego Projektem, zgodnie z warunkami okreslonymi w dokumentacji przetargowej
i w ofercie Wykonawcy, zwane dalej ,,przedmiotem umowy”.
1. W szczego6lnosci do obowigzkow Wykonawcy nalezy:

1) odpowiedzialno$¢ za merytoryczng realizacj¢ form doskonalenia nauczycieli,

2) zapewnienie ekspertow w danych dziedzinach do przeprowadzenia form doskonalenia
nauczycieli; podanie Zamawiajacemu danych i kwalifikacji treneréw do konkretnej czesci;

3) opracowanie i przesylanie Szkolnym Organizatorom Rozwoju Edukacji (SORE) wersji
elektronicznych ~ materialow  szkoleniowych  wykorzystywanych  na  potrzeby
przeprowadzanych form doskonalenia nauczycieli (na tydzien przed terminem szkolenia
zarys scenariusza, a co najmniej 3 dni przed szkoleniem wersje¢ elektroniczng materiatlow dla
uczestnikow do druku),

4) opracowanie i przestanie SORE wersji elektronicznej pre-testu i post —testu (co najmniej 3
dni przed pierwszym i ostatnim warsztatem/konsultacjami grupowymi -do druku);

5) przeprowadzenie pre-testu i post-testu oraz przekazanie sprawdzonych testow SORE
(do 2 tygodni po przeprowadzeniu testu);
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6) analiza iloSciowa i jako$ciowa pre-testu i post-testu (wersja elektroniczna i papierowa
z whasnorgcznym podpisem ztozona w Biurze Projektu do 2 tygodni po przeprowadzeniu
testu);
7) opracowanie i przestanie SORE wersji elektronicznej ankiety ewaluacyjnej dotyczacej
przeprowadzonych szkolen (co najmniej 3 dni przed szkoleniem — do druku);
8) przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej dotyczacej przeprowadzonych  szkolen
z czestotliwoscig po kazdym szkoleniu;
9) ustalanie termindéw realizacji poszczegolnych form doskonalenia w porozumieniu z SORE
(harmonogramy szkolen min. na 3 miesigce);
10) obecnos¢ na wyznaczonych przez Zamawiajacego spotkaniach Zarzadu Projektu (termin
ustalony w porozumieniu z Wykonawca — min. raz na 2 miesigce),
11) zachowanie w tajemnicy wszelkich danych, do ktérych Wykonawca bedzie miat dostep
w zwigzku z realizacjg zamowienia.
Wykonawca o$wiadcza, iz zakres obowigzkéw wynikajacych z niniejszej] umowy nie powoduje
kolizji z ewentualnymi obowigzkami w ramach realizacji innych projektow finansowanych
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, jak réwniez w ramach innych programow
Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia 1 nie wyklucza mozliwosci prawidlowej
1 efektywnej realizacji zadan powierzonych na podstawie niniejszej umowy.
Zamawiajacy zastrzega prawo wgladu do dokumentow Wykonawcy zwigzanych z realizowanym
Projektem, w tym dokumentow finansowych.
Zamawiajacy zastrzega w umowie z Wykonawca prawo do rezygnacji z ustug szkoleniowych

eksperta, ktory nie spelnia oczekiwan Zamawiajacego lub uczestnikow szkolen. Wykonawca nie
bedacy osoba fizyczng zobowigzany jest do wymiany eksperta po akceptacji przez Zamawiajacego.
Wykonawca wyraza zgode na zbieranie 1 przetwarzanie informacji dotyczacych jego danych
osobowych przez Zamawiajacego 1 inne uprawnione podmioty w celach zwigzanych z realizacja
niniejszej umowy, w szczegolnosci w calu kontroli nad prawidlowoscia jej wykonania
i rozliczen.

Zamoéwienie realizowane jest w ramach projektu ,,Zmodernizowane doskonalenie nauczycieli szansq na
lepszq jakos¢ edukacji w powiecie m. LomZa” wspOlinansowanego przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§2

Termin realizacji umowy

Strony ustalaja, iz zakonczenie realizacji przedmiotu umowy nastapi w terminie do dnia

roku.
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§3

Dokumentacja wykonania uslugi
Wykonawca zobowigzuje si¢ do udokumentowania wykonanych ustug realizacji form doskonalenia
nauczycieli za  pomocg uzgodnionej z Zamawiajagcym  dokumentacji, w  tym
w szczegOlno$ci zwigzanej z rozliczeniem liczby zrealizowanych godzin dydaktycznych form
doskonalenia nauczycieli.
Wykonawca przekaze Zamawiajagcemu dokumentacje okreslong w ust. 1 w terminie do 7 dnia
nastepnego miesigca za miesiac poprzedni, z zastrzezeniem, ze jezeli wymagania projektu okreslaja
inny - weczeSniejszy termin  przekazania  odpowiednich  dokumentow, dokumenty
te zostang przekazane Zamawiajagcemu najpozniej na 4 dni przed uptywem tego terminu.
W przypadku zlozenia nieprawidtowej dokumentacji Wykonawca zobowigzany jest do jej
poprawienia i ponownego przedtozenia Zamawiajgcemu w terminie 2 dni od momentu wezwania do
jej poprawienia przez Zamawiajacego.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do sporzadzenia wszelkich zestawien wynikajacych z dokumentacji
wykonania ustugi na prosbe Zamawiajacego w terminie 3 dni roboczych od dnia przedlozenia
takiego zadania.

§4

Oznakowanie
Wykonawca zobowiazuje si¢ do oznaczenia logiem Unii Europejskiej 1 Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, informacja o wspotfinansowaniu
projektu ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, a takze logiem i1 nazwa projektu
wszelkich dokumentow sporzadzanych w ramach realizacji zamowienia.
Zamawiajacy udostepni Wykonawcy obowigzujace logotypy w wersji elektroniczne;.
Wytworzenie oznaczen kazdorazowo poprzedzone zosta¢ musi konsultacja z Zamawiajacym,
a kompletno$¢ oznaczen, ich wielko$¢ 1 inne zasadnicze cechy prawidtowego oznaczania musza by¢
zatwierdzone przez Zamawiajacego.
Wykonawca jest zobowiazany do stosowania logotypow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
i Unii Europejskiej oraz EFS zgodnie z Wytycznymi ds. promocji oraz z ,,Planem komunikacji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” dostgpnymi na stronie internetowej Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego: http://www.efs.gov.pl/zpfe/Strony/zasady.aspx.

§5
Ogolne reguly wykonywania umowy

Wykonawca jest zobowigzany wykonywac przedmiot umowy z nalezyta starannoscia, jakiej
mozna oczekiwac od profesjonalisty.

Przedmiot umowy winien by¢ wykonywany zgodnie z aktualng wiedza w danej dziedzinie.

Wykonawca jest zobowigzany do lojalnej wspotpracy z Zamawiajagcym, w szczegolnosci do
informowania Zamawiajacego o wszelkich przeszkodach czy utrudnieniach w prawidlowej
realizacji $wiadczen i wypracowywania sposobow alternatywnego i zgodnego z oczekiwaniami
Zamawiajacego sposobu realizacji $wiadczenia.

Wykonawca do realizacji przedmiotu zaméwienia zapewnia osoby posiadajace kwalifikacje
1 do$wiadczenie nie mniejsze niz okreslone w warunkach udzialu w postgpowaniu.
Do kontaktow zwigzanych z realizacja umowy strony wyznaczaja nastepujace 0soby:
1) Ze strony Zamawiajacego: .. .ovvurenrereirineaianaanannns gtel o e-mail...
2) Ze strony WyKonawcey: .....ccooivviiiiiiiiiiiiiiieennnenns. Jtelo oo, e-mail...
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§6

Przeniesienie praw autorskich

Wykonawca zobowiazuje si¢ przenies¢ na Zamawiajacego cato$¢ praw autorskich do materiatow

wymienionych w § 1 ust. 1 pkt 3,4,7 (zwanych dalej Dzielem) bez zadnych ograniczen czasowych

I terytorialnych, na wszelkich znanych w chwili zawarcia niniejszej umowy polach eksploatacji,

a w szczegblnosci:

a. w zakresie utrwalenia i zwielokrotnienia Dzieta — wytwarzanie dowolng technika, w tym
drukarska, reprograficzng, zapisu magnetycznego oraz technikg cyfrowa,

b. w zakresie obrotu oryginalem lub egzemplarzami Dzieta — wprowadzenie do obrotu, uzyczenia,
najem oryginatu lub egzemplarzy Dzieta,

c. wprowadzania do obrotu no$nikéw zapisow wszelkiego rodzaju, w tym np. CD, DVD,
Blue-ray, a takze publikacji wydawniczych realizowanych na podstawie Dzieta lub z jego
wykorzystaniem,

d. wszelkie rozpowszechnianie, w tym wprowadzania zapisow Dzieta do pamieci komputeréw
1 serwerow sieci komputerowych, w tym ogoélnie dostepnych w rodzaju Internet i udostgpniania
ich uzytkownikom takich sieci,

e. przekazywania lub przesylania zapisow Dzieta pomiedzy komputerami, serwerami
1 uzytkownikami (korzystajacymi), innymi odbiorcami, przy pomocy wszelkiego rodzaju
srodkow 1 technik,

f. publiczne udostepnianie Dzieta, zaré6wno odptatne, jak i nieodptatne, w tym w trakcie
prezentacji i konferencji oraz w taki sposob, aby kazdy moégt mie¢ do niego dostep w miejscu
i w czasie przez siebie wybranym, w tym takze w sieciach telekomunikacyjnych
1 komputerowych lub w zwigzku ze $wiadczeniem ustug telekomunikacyjnych, w tym réwniez -
z zastosowaniem w tym celu ustug interaktywnych.

Wykonawca upowaznia réwniez Zamawiajacego do rozporzadzania oraz korzystania z utworow

stanowigcych opracowanie Dziela, w zakresie wskazanym w wust. 1 powyzej. Wskazane

upowaznienie moze by¢ przenoszone na osoby trzecie bez konieczno$ci uzyskiwania odrebnej
zgody.

Przejscie praw autorskich do Dzieta nastgpi z momentem przekazania Dzieta Zamawiajgcemu.

§7

Wynagrodzenie
Strony beda rozliczac si¢ za okresy miesigczne.
Strony ustalaja, iz za wykonanie uslugi, objetej przedmiotem umowy, Wykonawca otrzyma
wynagrodzenie zgodnie ze ztozong oferta Wykonawcy, w wysokosci ......... zt brutto za
jednostkowa stawke za godzing dydaktyczng realizacji formy doskonalenia nauczycieli
zrealizowang w kazdym miesigcu.
Catkowite wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy wynosi ............ zt brutto.
Zamawiajacy zaptaci wynagrodzenie za okresy miesigczne przelewem na rachunek Wykonawcy
wskazany na fakturze VAT/rachunku w terminie 14 dni, liczac od dnia otrzymania faktury
VAT/rachunku.
Warunkiem wyplaty wynagrodzenia jest ztoZenie przez Wykonawce w Biurze Projektu prawidlowo
sporzadzonej dokumentacji, w tym w szczegdélnosci faktury VAT/rachunku wraz z rozliczeniem
liczby zrealizowanych godzin dydaktycznych form doskonalenia nauczycieli.
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Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ przesunigcia terminu wyplaty przystlugujacego Wykonawcy
wynagrodzenia w przypadku opdznien w przekazywaniu transz dotacji rozwojowej przez Instytucje
Posredniczaca.

Za date dokonania zaptaty przyjmuje si¢ date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
Wykonawca oswiadcza, ze okreSlone w ust. 1 wynagrodzenie obejmuje wszelkie koszty zwigzane
z realizacjg przedmiotu zamdwienia.

§8
Odstapienie od umowy i kary umowne

Jezeli Wykonawca nie wykonuje lub w sposob razacy nienalezycie wykonuje podstawowe

obowiazki okreslone w umowie Zamawiajacy ma prawo do odstapienia od umowy, po uprzednim

jednorazowym pisemnym wezwaniu Wykonawcy do usuniecia uchybien

w dodatkowym terminie 7 dni. Na réwni z razacym nienalezytym wykonaniem poczytuje si¢

ztozenie przez Wykonawcg falszywych, podrobionych lub stwierdzajacych nieprawde dokumentow

w celu uzyskania zaplaty za wykonanie przedmiotu umowy. Ponadto, jako nienalezyte wykonanie

umowy Zamawiajacy traktuje rowniez wykonywanie umowy poprzez inne osoby niz wskazane w

ofercie, z zastrzezeniem § 9 ust. 1 pkt 1 lit. a).

Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajacego kary umowne w nastepujacych przypadkach

I wysokosci:

1) ztozenie niepoprawnej dokumentacji zwigzanej z rozliczeniem czasu pracy i niepoprawienie jej
w terminie 2 dni od wezwania zamawiajacego do dokonania poprawek lub uzupelnienia
dokumentacji — 300 zt w kazdym miesigcu stwierdzenia naruszenia;

2) za kazde niestawiennictwo si¢ trenera, szkoleniowca, wyktadowcy, konsultanta w godzinach
wyznaczonych przez Zamawiajacego — 100 zt za kazda godzing nieobecnosci;

3) za niewykonanie wszystkich zadan w terminach okre$lonych przez Zamawiajacego 1000 zt za
kazdy miesiac, w ktorym stwierdzono niewykonanie wszystkich zadan;

4) w przypadku naruszen innych postanowien umowy w wysokosci 500,00 ziotych za kazde
stwierdzone naruszenie obowigzku prawidtowego wykonywania umowy;

5) w przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy — 20% tacznego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 ust. 3 umowy.

Wykonawcy przystuguje prawo naliczenia Zamawiajgcemu:

1) odsetek ustawowych w przypadku zwloki w zaptacie przystugujacego Wykonawcy
wynagrodzenia.

Wykonawca wyraza zgode na potracenie przez Zamawiajacego kar umownych z wynagrodzenia

przystugujacego Wykonawcy.

Stronom przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania do rzeczywistej wysokosci szkody ponad

wysoko$¢ zastrzezonych kar umownych.

Kara umowna zastrzezona w stosunku do Zamawiajacego wyczerpuje wszelkie roszczenia

Wykonawcy z tytulu odstgpienia od umowy.
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§9
Zmiany umowy
Zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie, ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystgpienia, co najmniej
jednej z okoliczno$ci wymienionych w SIWZ.

§ 10

Przepisy koncowe
Spory, mogace wynikna¢ na tle niniejszej umowy, strony poddaja pod rozstrzygnigcie sadu
wilasciwego ze wzgledu na siedzibe Zamawiajacego.
Wykonawca nie moze przenies¢ w czasie catosci lub czesci wierzytelnosci wynikajacych z umowy
na rzecz osoby trzeciej.
W sprawach nieregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego,
ustawy z dnia 4 lutego 1994r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz .U. z 2006r. Nr 90,
poz. 631 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz. U.
22010 r. Nr 113, poz. 759 ze zm.).
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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