MPGKiM ZB W EOMZY ZATRUDNI: ROBOTNIKA BUDOWLANEGO

1. Gléwne obowiazki na stanowisku:
- ogolny zakres prac remontowo- budowlanych tj. tynkowanie, szpachlowanie, malowanie scian,
prace wykonczeniowe
2. Wymagania:
- doswiadczenie w zakresie prac remontowo — budowlanych
- zaangazowanie w wykonywanie obowigzkoéw, solidno$¢
- stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie zadan na stanowisku wyzej wskazanym
3. Oferujemy:
- stabilne warunki pracy,
- zatrudnienie na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy
- mozliwo$¢ podniesienia kwalifikacji zawodowych ( kursy, szkolenia, mozliwo$¢ zdobycia
uprawnien)
- pakiet socjalny wspierajgcy aktywnos$¢ i wypoczynek pracownikow
4. Warunkiem wziecia udziatu w rekrutacji jest zlozenie nastepujacych dokumentow:
- Curriculum Vitae (CV)
- kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy potwierdzajgce nabyte do$wiadczenie.
5. Osoby zainteresowane prosimy o zgtaszanie si¢ do kadr MPGKiM ZB w tomzy
18-400 tomza, ul. Akademicka 22.
Informujemy, ze CV kandydatéw nierozpatrzone w procesie rekrutaciji nie bgdg przechowywane.
Po okresie rekrutacji sg komisyjnie zniszczone, a dane osobowe kandydatow nie sg przetwarzane
w zadnym innym celu. Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy si¢ jedynie z wybranymi osobami.

Osoby zainteresowane udziatlem w procesie rekrutacji prosimy o zamieszczenie na swoim CV
klauzuli o tresci:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych oraz wykorzystanie wizerunku
(w przypadku umieszczenia zdjecia w CV) zawartych w CV na potrzeby obecnego procesu
rekrutacji”

6. Termin sktadania ofert uptywa w dniu 30 wrze$nia 2020 r. do godz. 15
7. Szczegétowe informacje dotyczace warunkéw wzigcia udziatu w rekrutacii i klauzula zgody na

przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z prowadzonym procesem rekrutacyjnym znajdujg

sie na stronie internetowej https://bip-lomza.pl/mpgkim/ w zaktadce ,Nabér do pracy”.



