Dyrektor MPGKiM ZB w tomzy
ogtasza nabor na stanowisko
w Miejskim Przedsiebiorstwie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Zaktad Budzetowy
18 — 400 tomza, ul. Akademicka 22

I. Okreslenie stanowiska: Mistrz ds. zieleni i architektury

Il. Kandydat przystepujacy do naboru winien spetnia¢ nastepujace wymagania:

1) Niezbedne

- wyksztatcenie $rednie lub wyzsze w zakresie ogrodnictwa, ksztattowania terenéw zielonych,
architektury krajobrazu;

- staz pracy minimum 3 lata lub 3 lata prowadzenia wiasnej dziatalno$ci gospodarczej zwigzanej
z charakterem pracy na powyzszym stanowisku,

- znajomos¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o ochronie przyrody, o finansach publicznych;

- umiejetnos¢ obstugi komputera, pakietu Office oraz programéw do projektowania terenow zielonych;

- posiadanie obywatelstwa polskiego;

- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

- odpowiedzialno$¢, komunikatywno$¢, rzetelnos¢, dobra organizacja pracy wiasnej i umiejetnos¢
pracy w zespole.

- prawo jazdy kat. B

2) Dodatkowe
- mile widziane szkolenia, kursy, studia podyplomowe.

lll. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- opracowywanie perspektywicznych i okresowych programéw rozbudowy i konserwacji terenow
zielonych;

- planowanie i projektowanie nowych nasadzen na terenie miasta oraz nadzér nad ich wykonaniem
zgodnie z projektem;

- projektowanie kwietnikéw z roslin jednorocznych;

- wskazywanie drzew i krzewéw wyznaczonych do pielegnacji, wycinki, przesadzania oraz nadzoér
nad wykonywaniem tych prac;

- przygotowywanie wnioskow o wydanie decyzji na wycinke drzew i krzewow oraz czuwanie
nad realizacjg wydanych decyzji

- sporzadzanie harmonogramoéw prac pielegnacyjnych terendw zieleni;

- odczytywanie dokumentacji projektowo — kosztorysowych i jej realizacja w terenie;

- wykonywanie niezbednych pomiaréw terenu oraz sporzgdzanie dokumentacji projektowo —
kosztorysowe;j.

IV. Warunki pracy na danym stanowisku:

- praca w budynku zaktadu oraz w terenie;

- praca w wymiarze petnego etatu,

- zmienne tempo pracy,

- normy czasu pracy: praca w podstawowym systemie czasu pracy. Czas pracy nie moze
przekracza¢ 8 godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w pieciodniowym tygodniu pracy w
przyjetym okresie rozliczeniowym 4 miesigcy.

- pierwsza umowa bedzie zawarta na czas okreslony z mozliwoécig przedtuzenia.

V. Warunkiem wziecia udziatu w rekrutacji jest ztozenie nastepujacych dokumentow:
- Curriculum Vitae (CV) zawierajace jedynie informacje, o ktérych mowa w art. 22" § 1 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, tj. Imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe,
wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.
- list motywacyjny;



- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie z obecnego
zaktadu pracy potwierdzajgce okres zatrudnienia i zakres wykonywanych czynnosci na danym
stanowisku;

- kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje na danym stanowisku pracy (Swiadectw,
certyfikatow, zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach)

- portfolio

- o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

- o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;

- o$wiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z prowadzonym

procesem rekrutacyjnym ztozone na druku: "O$wiadczenie kandydata do zatrudnienia w MPGKiM ZB w

tomzy" znajdujgcym sie w odrebnym pliku pod niniejszym ogtoszeniem.

Wszystkie o$wiadczenia, list motywacyjny, CV powinny by¢ wtasnorgcznie podpisane.
W_przypadku niedostarczenia kompletu wyzej wymienionych dokumentéw lub zloZenia

dokumentéw po terminie kandydat nie spetni wymogéw formalnych zawartych w ogtoszeniu
i nie zostanie dopuszczony do dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

VI. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w MPGKIM ZB w tomzy, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;
i spotecznej oraz zatrudnianiu osoéb niepetnosprawnych przekroczyt 6 %.

VII. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:
Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert osobiscie lub za po$rednictwem poczty na adres:
Miejskie Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalinej i Mieszkaniowej Zaktad Budzetowy,
18 - 400 Lomza, ul. Akademicka 22.
Oferty muszg znajdowac sie w zamknietych kopertach opatrzonych dopiskiem:
"Oferta pracy: "Mistrz ds. zieleni i architektury”
Termin skladania dokumentéw: do dnia 21 wrze$nia 2020 r. do godz. 15:00 (decyduje data wptywu
oferty do MPGKiM ZB). W przypadku ofert przestanych pocztg nalezy uwzgledni¢ czas dojécia przesytki
pocztowej w terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze. Oferty ktére wptyng po uptywie okreslonego
terminu nie bedag rozpatrywane.

VIl. Informacje dodatkowe :

1. O terminie i miejscu kolejnego etapu kandydaci zostang poinformowani indywidualnie drogg
telefoniczng bgdz  mailowo. Osoby, ktére nie spetnig wymagan formalnych nie beda
informowane.

2. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (https://bip-
lomza.pl/mpgkim/) oraz na tablicy ogtoszert MPGKiM ZB w tomzy.

3. Nadestanych ofert nie odsytamy. Dopuszcza sie mozliwo$¢ odbioru odrzuconych ofert jednakze
nie pézniej niz w terminie 3 miesiecy od daty opublikowania wynikéw konkursu w Biuletynie
Informacji Publicznej MPGKiM ZB w tomzy. Po uptywie tego okresu odrzucone oferty zostang
zniszczone.

KLAUZULA INFORMACYJNA
Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Zaklad Budzetowy w Lomzy spetniajac
obowiazek informacyjny towarzyszacy zbieraniu danych osobowych — art.13 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych - dalej RODO), informuje ze:
1. Administratorem danych osobowych jest Miejskie Przedsigbiorstwo Gospodarki ~Komunalnej
i Mieszkaniowej Zaktad Budzetowy w Lomzy, 18-400 Lomza, ul. Akademicka 22,
e-mail: mpgkim@merinosoft.com.pl, tel. 86 218 64 88.




Pani/Pana dane osobowe wskazane w art 22 ' ustawy z dnia 26 czerwca 1979 r. Kodeks pracy przetwarzane
beda wylgcznie w celu celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego na stanowisko
okreslone w ogloszeniu o naborze do Miejskiego Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
Zaktad Budzetowy w Lomzy.

Pani/Pana dane osobowe bedg udostepniane wytacznie podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie przepisow obowiazujacego prawa.

Dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy, organizacji miedzynarodowej, lub do
panstwa trzeciego. Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
Dokumenty aplikacyjne, w tym zawierajace dane osobowe, kandydata wybranego w naborze
i zatrudnionego w Miejskim Przedsigbiorstwie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Zaktad Budzetowy
w Lomzy zostana dotgczone do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne 4 kolejnych najlepszych
kandydatéw bedg przechowywane w kadrach Miejskiego Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej Zakiad Budzetowy w Lomzy przez okres 3 miesigcy liczac od dnia nawigzania stosunku
pracy z osoba wytoniong w drodze naboru i po uptywie tego terminu, w przypadku ich nieodebrania, zostana
zniszczone. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw, w przypadku ich nieodebrania, po uptywie
miesigca od daty upowszechnienia informacji o wyniku naboru, zostang zniszczone.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym wynikajacym z art. 22'§1 Kodeksu Pracy.
Konsekwencjg niepodania tych danych bedzie brak podstaw prawnych do uczestniczenia w procedurze
naboru. Podanie innych danych, w tym zamieszczenia zdjgcia w CV jest dobrowolne, a z punktu widzenia
naboru calkowicie zbg¢dne.

Posiadajg Panstwo prawo zgdania od administratora dostgpu do swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz przenoszenia danych.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy RODO.

tomza, dnia 3 wrzesnia 2020 roku
Zatwierdzit:

DYREKTOR

mgr Barnafleta Krynicka
/



