UCHWALA NR 39/V1/24
RADY MIEJSKIEJ EOMZY

z dnia 28 sierpnia 2024 r.

w sprawie ustalenia Statutu Miejskiego Zlobka Nr 4 w Lomiy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r.
poz. 609, 721), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz.U.
22024 r. poz. 338 i 743, 858) Rada Miejska Lomzy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Statut Miejskiego Ztobka Nr 4 w Lomzy w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lomzy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy
Rady M%Zgomiy
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Zatacznik do uchwaty Nr 39/V1/24
Rady Miejskiej Lomzy
z dnia 28 sierpnia 2024 r.

STATUT
Miejskiego Zlobka Nr 4 w Lomzy

Rozdzial 1.
Postanowienia ogo6lne

§ 1. 1. Miejski Ztobek Nr 4 w Lomzy, zwany dalej ,,Ztobkiem™, jest wyodrebniona jednostka organizacyjna
Miasta L.omza, dziatajagca w formie samorzadowej jednostki budzetowej.

2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Lomzy, ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 216.

3. Obszarem dziatania Ztobka jest Miasto Lomza.

4. Podmiotem tworzacym Ztobek jest Miasto Lomza.

5. Ztobek nie posiada osobowosci prawne;.

6. Ztobek prowadzi dziatalnos¢ statutowa.

7. Nadzor nad dziatalno$cig Ztobka sprawuje Prezydent Miasta Lomzy.

§ 2. Ztobek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2024 r. poz. 338, 743, 858);
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2024 r. poz. 609, 721);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 ze zm.");

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530, 22024 r.
poz. 721);

5) innych przepiséw dotyczacych dziatania ztobkoéw oraz samorzadowych jednostek budzetowych;
6) niniejszego Statutu.
§ 3. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekunéw prawnych oraz inne osoby, ktérym sad powierzyt
sprawowanie opieki nad dzieckiem;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Miejskiego Ztobka Nr 4 w Lomzy.

_ Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 4. 1. Ztobek jest powotany do sprawowania opieki nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

2. Podstawowym celem Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej
i edukacyjnej dla dzieci uprawnionych.

§ 5. Do zadan Ztobka w szczegolnosci nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow domowych:

D Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostata ogtoszona Dz.U. z 2023 r. poz. 1273, 1407, 1429, 1641, 1693,
1872, 72024 r. poz. 858, 1089
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2) zagwarantowanie dziecku wfasciwej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaj¢¢ zabawowych zelementami edukacji, zuwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dziecka;

3) wspomaganie rozwoju dziecka niepetnosprawnego ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci;

4) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych, uwzgledniajagcych — rozwoj
psychomotoryczny dziecka, whasciwych do jego wieku;

5) dbanie o bezpieczenstwo, zdrowie oraz rozwoj psychomotoryczny dziecka;

6) wspotdziatanie zrodzicami dziecka majace na celu wspomaganie ich w wychowaniu iopiece nad
dzieckiem;

7) zapewnienie dziecku, w czasie jego pobytu w Zlobku wyzywienia zgodnego z wymogami wynikajacymi
z aktualnych norm zywienia dla danej grupy wiekowej populacji polskiej, opracowanych przez Instytut
Zywnosci i Zywienia im. Prof. dr med. Aleksandra Szczygta w Warszawie.

8) zapewnienie dzieciom wlasciwych warunkéw higieniczno-sanitarnych;
9) rozwijanie samodzielnosci dziecka oraz wyrabianie wiasciwych nawykow higieny osobiste;.
§ 6. Cele i zadania Ztobka sa realizowane poprzez:

1) zapewnienie wiasciwych warunkéw lokalowych zwyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu ztobka o odpowiednich kwalifikacjach
zawodowych;

2) stosowanie réznorodnych metod, form pracy zdzie¢mi uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny
dziecka oraz koniecznos¢ indywidualnej pracy zdzieckiem, w przypadku dzieci niepetnosprawnych
dostosowanej do rodzaju niepetnosprawnosci;

3) zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

4) organizowanie iprowadzenie w formie zabawowej C¢wiczen, zaje¢ ruchowych, tematycznych,
dydaktycznych, umuzykalniajacych, manipulacyjno-konstrukcyjnych, sensorycznych, plastycznych
stymulujacych indywidualny rozwoj dziecka, jego zdolnosci i zainteresowania;

5) stymulowanie procesdw rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wiasnej inicjatywy:;
6) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
7) wspotdziatanie z roznymi instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;

8) wspotprace ze specjalistami  w przypadku indywidualnych potrzeb, aw przypadku dzieci
niepetnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

9) zapewnienie dziecku prawidlowej pielegnacji i warunkow sanitarnych;

10) obserwacje¢ rozwoju dziecka i przekazywanie rodzicom spostrzezen, majacych znaczenie dla
ukierunkowania pracy z dzieckiem;

11) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu podczas sprzyjajacych warunkow atmosferycznych;
12) dziatania promujace zdrowie i prawidlowe odzywianie.

§ 7. 1. W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zajeé poza jego obiektem, opieke nad dzieckiem
sprawuje wykwalifikowany personel zatrudniony w placowcee, zgodnie ze schematem organizacyjnym
placowki, stanowiacym zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Ztobka.

2. Kazde dziecko korzystajace zustug Ztobka moze by¢ przyprowadzane iodbierane jedynie przez
rodzicow dziecka lub przez pisemnie upowazniona przez rodzica osobe zapewniajaca dziecku petne
bezpieczenstwo.

3. Brak prawa do odbioru dziecka przez jednego zrodzicow musi byé potwierdzony orzeczeniem
sadowym.
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§ 8. 1. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ udziatu rodzicow w:
1) zajeciach adaptacyjnych;
2) zajeciach otwartych organizowanych w danej grupie wiekowej;
3) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych;
4) spotkaniach grupowych i zebraniach ogdlnych.

2. Rodzice obecni na zajeciach dostosowuja si¢ do wskazdwek opiekuna grupy oraz obowiazujacych zasad
bezpieczenstwa.

3. Rodzice moga uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez Ztobek w celu oméwienia spraw
wynikajacych z procesu wychowania dziecka.

4. Terminy zaje¢ z udziatem rodzicow kazdorazowo sa ustalane przez dyrektora.
§ 9. 1. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do:

1) uzyskiwania informacji na temat rozwoju psychofizycznego dziecka;

2) uzyskiwania informacji na temat planu pracy Ztobka;

3) wyrazania opinii i wnioskéw na temat funkcjonowania Ztobka i jego pracownikéw, w tym dyrektora.
2. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka zobowiazani sa do:

1) przestrzegania statutu Ztobka;

2) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez pisemnie upowazniona przez siebie
osobe, zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

3) terminowego uiszczania odptatnoéci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
4) informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku;

5) informowania o stanie zdrowia dziecka, o zatruciach pokarmowych, chorobach zakaznych, czy wszelkich
zmianach majacych wplyw na prawidtowy proces dydaktyczno-wychowawczy i bezpieczenstwo innych
dzieci w placowce.

Rozdz_ial 3.
Mienie Zlobka

§ 10. Mienie niezbedne do funkcjonowania Ztobka reguluje uchwata Rady Miejskiej Lomzy.

§ 11. Ztobek realizujac swoje zadania gospodaruje powierzonym mieniem z zachowaniem szczegdlnej
starannosci, zapewniajac jego nalezytg ochrong i wykorzystanie zgodnie z przeznaczeniem.

Rozdzial 4.
Zarzgdzanie Zlobkiem

§ 12. 1. Ztobkiem kieruje, zapewnia wykonywanie zadan statutowych ireprezentuje go na zewnatrz
dyrektor.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Lomzy, ktory jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

3. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa i ponosi odpowiedzialnosé¢ za
dziatalno$¢ Ztobka.

4. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia i regulaminy.
5. Dyrektor dziala na podstawie petnomocnictw udzielonych przez Prezydenta Miasta Lomzy.
6. Dyrektor jest odpowiedzialny za:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscia Ztobka:

2) realizacje i przestrzeganie przepisow w zakresie standardow ochrony matoletnich w oparciu o przepisy
prawa;
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3) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka;

4) zapewnienie dzieciom, zatrudnionym opiekunom i innym pracownikom bezpiecznych i higienicznych
warunkéw pobytu w Ztobku;

5) opracowywanie rocznego planu finansowego, bedacego podstawa gospodarki finansowej Ztobka;
6) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi Ztobka;
7) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka.

§ 13. 1. Dyrektor upowazniony jest do dokonywania czynnosci w sprawach zzakresu prawa pracy
w stosunku do pracownikdéw Ztobka.

2. Liczba os6b, ilos¢ etatow personelu zatrudnionego w Ztobku, liczba grup dzieci w Ztobku oraz zmiany
w tym zakresie podlegaja kazdorazowo zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Lomzy.

3. Dyrektora w czasie jego nieobecnosci zastgpuje upowazniony przez niego pracownik.
4. W miarg potrzeby dyrektor udziela petnomocnictw pracownikom Ztobka.

5. Udzielenie upowaznienia, oktéorym mowa wust3 oraz pelomocnictw, oktérych mowa
w ust. 4 wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Rozdzial 5.
Organizacja Zlobka

§ 14. 1. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz miesigcznej
przerwy w okresie wakacyjnym ustalonej przez dyrektora za zgoda Prezydenta Miasta Lomzy.

2. Dopuszeza sig mozliwos¢ wprowadzenia dodatkowej przerwy na czas przeprowadzenia w Ztobku prac
remontowych czy w sytuacjach szczegélnych, zwigzanych z zagrozeniem zycia lub zdrowia. Decyzje w tej
sprawie kazdorazowo podejmuje Prezydent Miasta Lomzy.

§ 15. 1. W Ztobku zapewnia si¢ opieke nad dzieémi w wymiarze do 10 godzin dziennie.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w Zlobku moze by¢ wydtuzony, za
dodatkowga optata, na wniosek rodzicow dziecka.

§ 16. 1. Liczba dzieci w Ztobku dostosowana jest do obowiazujacych przepisow.

2. Zatrudnienie w Ztobku dostosowane jest do liczby dzieci uczeszczajacych do placowki oraz do
obowiazujacych przepisow.

§ 17. 1. Organizacje wewnetrzna Ztobka okresla Regulamin Organizacyjny nadany przez dyrektora.

2. W Regulaminie Organizacyjnym dyrektor ustala godziny pracy Ztobka, biorac pod uwage opinie
rodzicow.

§18. 1. W Ziob!(u moze zosta¢ utworzona rada rodzicow, ktora reprezentuje ogdt rodzicdw dzieci
uczgszczajacych do Ztobka.

2. Rada rodzicéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicoéw w glosowaniu.

3. Dyrektor umozliwia rodzicom dzieci uczgszczajacych do Ztobka zorganizowanie zebrania majacego na
celu wybranie sktadu rady rodzicéw oraz uchwalenie regulaminu, w szczeg6lnosci przez udostepnienie miejsca
na zebranie oraz poinformowanie rodzicéw o jego terminie.

4. Zebranie rady rodzicow odbywa si¢ co najmniej raz w roku.

5. Rada rodzicow dziata zgodnie z ustawg oraz wedtug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez
dyrektora regulaminu.

6. W Ztobku moze dziataé tylko jedna rada rodzicow.

Rozdzial 6.
Warunki przyjmowania dzieci oraz korzystania z ustug zlobkowych

§ 19. 1. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci, ktérych rodzice zamieszkuja na terenie Miasta Eomza.
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2. Dzieci w Ztobku przyjmowane sa do grup wedtug zblizonego wieku.
3. Warunkiem przyjecia do Ztobka jest udziat w rekrutacji do Ztobka.

4. Zapisy do Ztobka prowadzone sa przez caly rok, przyjecia odbywaja si¢ w przypadku wolnych miejsc
w danej grupie wiekowe;j.

5. Podstawa przyjecia dziecka do Ztobka jest wniosek o przyjecie dziecka do ztobka.

6. Wraz z wnioskiem, rodzice sktadaja komplet dokumentéw potwierdzajacych spetnianie odpowiednich
kryteriow.

7. Wzory wniosku o przyjecie dziecka do ztobka i dokumentéw sktadanych przez rodzicow ustala dyrektor
i oglasza co najmniej 7 dni przed terminem rozpoczecia rekrutacji na stronie internetowej Miasta Lomzy,
Ztobka i tablicy ogloszen Ztobka.

§ 20. 1. Do Ztobka przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci obojga rodzicéw pracujacych zawodowo
lub uczacych sie (w szkole lub w szkole wyzszej w trybie dziennym), prowadzacych gospodarstwo rolne lub
pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza, zas w przypadku osob samotnie wychowujacych dzieci — rodzica
pracujacego wzglednie uczacego sig.

2. W Ztobku obowigzuja preferencje dla nastepujacych grup dzieci:
1) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej dzieci);
2) dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;
3) rodzenstwa dzieci uczeszczajacych do Ztobka lub Przedszkola Publicznego Nr 5.

§ 21. Wartos¢ punktowa spelnienia kryteriow wykazanych w § 19 ust.1 oraz § 20 okresla dyrektor
zarzadzeniem.

§ 22. 1. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow przez co najmniej dwoch lub wigkszej liczby
wnioskodawcdw, o przyjeciu do Ztobka decyduje kolejno$é ztozenia wniosku.

2. Dzieci spoza Miasta Lomza beda przyjmowane do Zlobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancow Miasta i posiadania wolnych miejsc w Ztobku.

3. Przy przyjmowaniu dzieci spoza Miasta Lomza stosuje si¢ zasady pierwszenstwa okreslone w § 20.
§ 23. 1. Nabor dzieci do Ztobka przeprowadza Komisja Kwalifikacyjna powotana przez dyrektora.
2. Dyrektor nie uczestniczy w obradach Komisji.

3.0 terminie wywieszenia list dzieci przyjetych do Zlobka od wrzesnia danego roku, informuje sig
zainteresowanych, poprzez umieszczenie informacji na ten temat na tablicy ogloszen w siedzibie Ztobka.

4. Rodzice dzieci przyjetych do Ztobka maja obowigzek pisemnego potwierdzenia checi korzystania ich
dziecka z ustug Ztobka w terminie ustalonym przez dyrektora.

5. Brak ztozenia potwierdzenia w okreslonym terminie, o ktorym mowa w ust. 4 skutkuje wykresleniem
dziecka z listy dzieci przyjetych.

6. Potwierdzenie checi korzystania z ustug Ztobka, o ktérym mowa w ust. 4 po wyznaczonym terminie,
skutkuje umieszczeniem wniosku na liscie rezerwowe;j.

7. Rezygnacje z miejsca w Ztobku w przypadku ztozonego potwierdzenia checi korzystania z ustug Ztobka,
sklada sie pisemnie w siedzibie Ztobka.

8. Rodzicom dzieci nieprzyjetych do Ztobka przystuguje prawo odwotania do dyrektora w terminie 7 dni od
daty wywieszenia na tablicy ogltoszen w Ztobku listy dzieci przyjetych do Ztobka.

9. Z rodzicami dzieci przyjetych do Ztobka, ktorzy potwierdzili che¢ korzystania ich dziecka z ustug
Ztobka, dyrektor zawiera umowe cywilnoprawna.

10. Dla dzieci nieprzyjetych do Ztobka z powodu braku miejsc lub zgtoszonych w trakcie roku, tworzy sie
liste rezerwowa.
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11. W ciggu roku, w miare posiadanych wolnych miejsc, dzieci przyjmowane s do Ztobka wedtug
kolejnosci z listy rezerwowe;j.

12. Jezeli rodzice dzieci, o ktérych mowa w ust. 10 nie sa zainteresowani korzystaniem z ushug Ztobka,
powiadamia si¢ kolejng osobg z listy rezerwowe;j.

§ 24. 1. Rodzice dziecka maja prawo w szczegolnie uzasadnionych przypadkach (np. przewlekla choroba)
ubiega¢ si¢ o urlopowanie dziecka na okres minimum 3 miesiecy do maksymalnie 6 miesiecy, za ktore
nie bedzie pobierana optata za pobyt dziecka w Ztobku.

2. Przynajmniej jeden zrodzicéw dziecka, ktérego nieobecnos¢ bedzie trwata co najmniej 3 miesigce
kalendarzowe, jest zobowigzany skutecznie uprzedzi¢ dyrektora o nieobecnosci i przewidywanym terminie jej
zakonczenia.

3. W przypadku zlozenia pisemnego oswiadczenia o urlopowaniu dziecka w Ztobku trwajacym dtuzej niz
3 miesigce, dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci pierwsze lub kolejne
dziecko z listy rezerwowej, ktérego rodzice wyraza wolg zawarcia umowy na okresowe korzystanie ze Ztobka.

§ 25. 1. Skreslenie dziecka zlisty dzieci przyjetych do Zlobka moze nastapi¢ w kazdym czasie
w przypadku:

1) zalegania z optatami za pobyt dziecka w Ztobku przez okres co najmniej jednego miesiaca;

2) nieprzestrzegania przez rodzicow dziecka statutu, zapisow zawartej umowy, regulaminu organizacyjnego
Ztobka, procedur, naruszania porzadku ustalonego w Ztobku, powtarzajacej si¢ arogancji i niewfasciwego
zachowania wobec personelu Ztobka.

2. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Ztobka moze nastapié¢ takze w sytuacji, gdy dziecko swym
zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych dzieci.

3. Ostateczna decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankdw podejmuje dyrektor.

4. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw nie zwalnia rodzicow z obowiazku uregulowania zalegltych
optat.

§ 26. W uzasadnionych przypadkach rodzice moga zrezygnowaé ze $wiadczonych przez Zlobek ustug
w trakcie zawartej umowy, z miesiegcznym wypowiedzeniem, a w szczegélnie uzasadnionych przypadkach po
uzyskaniu zgody dyrektora ze skutkiem na ostatni dzien miesigca, w ktorym zostata wyrazona zgoda na
wypowiedzenie umowy.

Rozdzial 7. )
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 27. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest ptatny.

2. Ztobek pobiera optaty od rodzicéw dziecka za korzystanie z ustug ztobkowych w postaci:
1) oplaty statej, uchwalonej przez Rad¢ Miasta Lomzy;
2) oplaty za wyzywienie, z zastrzezeniem ust. 3, 4 i 5;

3) dodatkowej optaty za korzystanie z wydtuzonego czasu przebywania dziecka w Ztobku uchwalonej przez
Rade¢ Miasta Lomzy.

3. Oplatg za wyzywienie ustala dyrektor w porozumieniu z rodzicami dzieci, do wysokosci maksymalnej
stawki dziennej okreslonej w uchwale Rady Miasta Lomzy.

4. Optata za wyzywienie przyjmowana jest za rzeczywista liczbe dni pracy Ztobka w miesiacu.

5. Zwrot kosztow wyzywienia dokonywany jest za okres nieobecnosci zgloszonej przez rodzica danego
dziecka, w wysokosci proporcjonalnej do okresu zgloszonej nieobecnosci dziecka z zastrzezeniem, iz
zgltoszenie to musi nastapi¢ do godz. 8 rano w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka. W przypadku zgloszenia
po wskazanym wyzej terminie zwrot nastgpuje od dnia nastepnego.

6. Opfata stala pobierana jest co miesiac, rowniez w okresie przerwy ustalonej przez dyrektora,
z zastrzezeniem § 24 ust. 1.
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7. Koszty zaje¢ dodatkowych organizowanych w Zlobku na wniosek rodzicéw ponosi rodzic dziecka
w petnej wysokosci ustalonej przez dyrektora.

§ 28. Szczegotowe zasady okreslajace terminy wnoszenia optat za korzystanie z ustug ztobkowych, sposob
ich pobierania, rozliczania oraz dokonywania zwrotu, okresla umowa zawarta pomigdzy dyrektorem,
a rodzicami dziecka objetego opieka.

Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa

§29. 1. W Ziobku, jako jednostce budzetowej Miasta Lomzy, prowadzi sie gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego
opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

3. Ksiggowos¢ Ztobka prowadzona jest zgodnie z zakladowym planem kont dla jednostek budzetowych,
a sprawozdawczos¢ finansowa sporzadzana zuwzglednieniem klasyfikacji dochoddéw i wydatkow
budzetowych.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 30. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 31. W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie
obowiazujace.

§ 32. Zmiany i uzupetnienia Statutu moga byé wprowadzone w trybie okreslonym dla jego ustalenia.

Przewodniezacy Rady
MiejskKiej Lomzy
7

Wiestaw T /i usz Grzymala
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