Qgloszenie o konkursie na wolne stanowisko - Szkolny Animator Wspélpracy w ramach

realizacji projektu unijnego ,,Zostan¢ Fachowcem”
- w wymiarze 1/4 etatu

Dyrektor Zespotu Szkét Mechanicznych i Ogoélnoksztalcacych Nr 5 im. Marszatka Jézefa
Pitsudskiego w Lomzy w zwiazku z realizacja Projektu Unijnego ,,Zostang Fachowcem”, zgodnego ze
Strategia Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Lomza oraz z planowaniem utworzenia
Szkolnego Punktu Informacji i Karier w szkole oglasza nabér na stanowisko Szkolnego Animatora
Wspolpracy w wymiarze 1/4 etatu w Zespole Szkét Mechanicznych i Ogélnoksztatcacych Nr 5 im.
Marszatka Jozefa Pilsudskiego w Lomzy

I Wymagania niezbedne od kandydata:
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Wyksztalcenie wyZzsze magisterskie oraz uprawnienia pedagogiczne.

Posiada min. 4 — letnie doswiadczenie w pracy z uczniami szkét zawodowych.

Posiada min. 1 rok do$wiadczenia w zakresie realizacji projektéw UE.

Kandydat ma pelng zdoIno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pehni praw publicznych.
Kandydat nie byl prawomocnie skazany za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Znajomo$é przepiséw oswiatowych.

Bardzo dobra znajomos¢ obshugi komputera, znajomosé pakietu biurowego MS Office,
Umiejetnosé w zakresie planowania i organizacji swojej pracy.

Umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych.,

IT Wymagania dodatkowe:

L.

"2,

Predyspozycje osobowosciowe: komunikatywnos¢, umiejetnosé wspdlpracy, sumiennosé,
umiejetnosé podejmowania decyzji.

Samodzielno$¢ i starannos¢ w wykonywaniu obowigzkéw, umiejetnoéé analitycznego myslenia
i wnioskowania.

III Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje m. in.:

13.
14.
15.

Pelnienie funkcji koordynatora wspoipracy miedzy szkotami, uczniami a przedsiebiorcami.
Planowanie i organizacja kurséw zawodowych, zaje¢ i warsztatéw przewidzianych w ramach
projektu.

Opracowanie harmonogramu organizacji zajeé i warsztatow.

Prawidlowe prowadzenie dokumentacji zwigzanej z realizacjg stazy (m.in. umowy, dzienniki,
listy obecnosci).

Monitorowanie postgpéw ucznidéw oraz sporzadzanie raportéw z realizacji dziatan;
Monitoring dziataf, wprowadzanie ewentualnych zmian.

Wspolpraca w przygotowaniu wnioskéw o platnosé.

Inicjowanie i uczestnictwo w spotkaniach Zespotu Projektowego.

Planowanie i koordynacja biezacej realizacji organizacyjnej zadan.

. Sporzadzenie sprawozdan dot. projektu.
. Prowadzenie dokumentacji projektowe;j.
- Przestrzeganie i nadzorowanie przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu zgodnie

z ustawg o ochronie danych osobowych.

Udzial w cyklicznych spotkaniach z osobami reprezentujacymi beneficjenta w jego siedzibie.
Biezace organizacyjne zarzadzanie projektem.

Wspolpraca z personelem projektu w zakresie prawidlowej realizacji projektu.
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16. Informowanie pelnomocnika Beneficjenta o biezacym stanie realizacji projektu.

17. Przygotowywanie i opracowywanie potrzebnych regulaminéw, formularzy dot. dzialan
merytorycznych.

18. Wspétpraca z koordynatorami Lidera i partneréw.

IV Wymagane dokumenty (wlasnorecznie podpisane lub w przypadku kserokopii dokumentéow —
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem):

v" Curriculum Vitae,

v kopia dyplomu (dyploméw) lub innych dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

v ksero/kopie potwierdzajace doswiadczenie zawodowe w pracy w przy projektach — kopie

$wiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z praw publicznych,

oswiadczenie o niekaralnos$ci (osoba nie byla skazana za przestgpstwo popelniane umyslnie w

tym przestepstwo skarbowe)

v" os$wiadczenie o niekaralnosci (osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego)

v’ zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy zgodnie z ustawa z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 201 r. poz. 1781 z p6ézn.zmian.),

v" klauzula informacyjna
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W przypadku niedostarczenia kompletu wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie spehni
wymogéw formalnych zawartych w ogloszeniu i nie zostanie dopuszczony do dalszego postepowania
kwalifikacyjnego.

V Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Praca na w/w stanowisku nie jest narazona na wystepowanie szkodliwych warunkow pracy,
natomiast wystepujg ucigzliwe warunki pracy (praca przy komputerze).

2. Praca w budynku szkoty.

3. Praca w podstawowym systemie czasu pracy.

4, Umowa o prace w wymiarze 1/4 etatu na czas okreslony do 31.12.2027 .

5. Zatrudnienie od 27.04.2026 r.

VI Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w miesiacu poprzedzajgcym
dat¢ upublicznienia ogloszenia.

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaZznik zatrudnienia o0séb
niepelnosprawnych w Zespole Szkét Mechanicznych i Ogélnoksztalcacych Nr 5 im. Marszatka Jozefa
Pilsudskiego w Lomzy. w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych wynosi 0,02 %.

VII Termin i miejsce skladania wymaganych dokument6éw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢ osobiscie w sekretariacie Zespolu Szkét
Mechanicznych i Ogoélnoksztalcacych Nr 5 im. Marszatka Jozefa Pilsudskiego w Lomzy,
ul. Przykoszarowa 22, 18-400 Lomza lub za posrednictwem poczty, w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
,»Nabor na wolne stanowisko Szkolnego Animatora Wspdlpracy w Zespole Szkot Mechanicznych i
Ogolnoksztatcagcych Nr S im. Marszatka Jozefa Pilsudskiego w Lomzy”

Termin skladania ofert: do dnia 22 kwietnia 2026 r. do godz. 15:00. Decyduje data wplywu oferty do

sekretariatu szkoly.
Je



Oferty, ktére wptyng do placéwki po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
VIII Informacje dodatkowe

O terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji zostang powiadomieni telefonicznie lub droga
elektroniczng wylgcznie kandydaci spehiajagcy wymagania formalne okre§lone w niniejszym
ogloszeniu. Kandydaci. kt6rzy nie spelniaja wymagan formalnych nie beda informowani.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej szkoly.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Zespole Szkét Mechanicznych i
Ogolnoksztalcacych Nr 5 im. Marszatka J6zefa Pitsudskiego w Lomzy zostang dolaczone do jego akt

osobowych.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w Zespole Szkét Mechanicznych i Ogélnoksztatcgcych Nr
5 im. Marszalka Jozefa Pilsudskiego w Lomzy, tel.: 86 219 87 93, 86 218 62 39.

o o DYREKTOR
Lomza, dnia 08 kwietnia 2026 . Zespotu S7k6t Mechanicznych

nfliszis r5wklomi:

mgrJacek Kocor






