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Dyrektor Miejskiego Osrodka pomocy Spotecznej w Lomzy oglasza nabér na wolne
stanowisko Radcy Prawnego w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Lomzy - 1 etat.

1. Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie: wyzsze studia prawnicze,

+ uprawnienie do wykonywania zawodu radcy prawnego (wpis na liste radcow prawnych),
- udokumentowany co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku radcy prawnego,

+ posiadanie obywatelstwa polskiego,

+ posiadanie peitnej zdolnosSci do czynnosci prawnych oraz Korzystanie z peini praw
publicznych,

- niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwa skarbowe

- nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
+ znajomos$c¢ przepiséw prawa:
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
- ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
- ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. prawo zamdwien publicznych,
- ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

- rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw
pomocy spotecznej,

- rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 31 maja 2012 r. w sprawie
rodzinnych doméw pomocy,

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych.
- znajomos$¢ obstugi komputera (programow Lex, Windows),
» samodzielnosc, rzetelnosc, odpowiedzialnosc,
« umiejetnos¢ analitycznego mys$lenia i negocjacii,
+ umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera,
+ komunikatywno$¢, dyspozycyjnosé,
+ umiejetnosc¢ pracy w zespole.

3. Planowany zakres zadan na stanowisku: ‘
- udzielanie porad i konsultacji prawnych w zakresie realizacji statutowych zadan Osrodka,
- sporzgdzanie opinii prawnych,

+ opracowywanie i opiniowanie projektéow uchwat i innych aktéw prawnych, umoéw, pism
procesowych i innych dokumentow,

- informowanie pracownikéw Osrodka o zmianach przepiséw prawnych,
+ wystepowaniu przed urzedami i sagdami w charakterze pelnomocnika Osrodka,
« inne czynnosci wedtug potrzeb Osrodka zwigzane z obstugg prawna.



4. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia

- zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej opatrzony
wiasnorecznym podpisem,

- list motywacyjny,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i uprawnienie do
wykonywania zawodu radcy prawnego,

+ kopie dokumentéw poswiadczajgcych staz pracy i doSwiadczenie zawodowe na stanowisku
radcy prawnego (np. zaSwiadczenie o zatrudnieniu),

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

- o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o posiadaniu peinej zdolnosci do
czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

- os$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii;

« Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata w zwiazku
z prowadzonym naborem:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, w zwigzku z prowadzonym konkursem na stanowisko Radcy Prawnego oraz na
publikacje nazwiska i imienia na stronie internetowej MOPS”,

- podpisana klauzula informacyjna w zakresie ochrony danych osobowych dla kandydatow do
pracy w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Lomzy (zafgcznik nr 1).

5. Warunki pracy na danym stanowisku:

« praca w budynku Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w tomzy. Budynek liczy trzy
kondygnacje, istniejg bariery architektoniczne w zakresie poruszania sie po budynku: schody,
brak windy i podjazdu. '

- praca na stanowisku wyposazonym w zestaw komputerowy, praca przy monitorze
ekranowym powyzej 4 godzin,
. Umowa o prace w pelnym wymiarze (tj. 8 godzin dziennie).

6. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia os6b niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w MOPS w fomzy, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynidst powyzej 6%.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie osobiscie.lub korespondencyjnie na adres:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lomzy ul. Dworna 23B w terminie do 22.08.2024 roku
do godziny 15%* - decyduje data wptywu oferty do Osrodka.
Koperte nalezy opatrzy¢ dopiskiem ,Naboér na wolne stanowisko Radcy Prawnego w Miejskim
0srodku Pomocy Spotecznej”.
Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.
Pozostali kandydaci nie otrzymajg informacji zwrotnej.
8. Etapy naboru:
I etap: wybdr os6b spetniajgcych wymagania niezbedne. Osoby zakwalifikowane do Il etapu
naboru zostang powiadomione telefonicznie.
11 etap: rozmowa kwalifikacyjna.
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