DOM KULTURY

TWORCZYCH

w sprawie:

ka Polskiego 3

Zarzadzenie Nr 15/2025

Dyrektora Miejskiego Domu Kultury-
Domu Srodowisk Twdrczych w tomzy
z dnia 31.12.2025

tomza, 2025.12.31

wprowadzenia zmian w zataczniku Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania MDK-DST

Na podstawie art.77% Ustawy z 26 czerwca 1974 r Kodeks pracy (tekst jedn. Dz.U. z 5 czerwca

2019r poz. 1040 ze zm.)

Ustawy z 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst jedn.
Dz.U. z 7 lutego 2020 r. poz. 194; ost. zm. Dz.U. z 24 paZdziernika 2019 r. poz. 2020)

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 11 wrzesnia 2025 r. w sprawie wysokosci minimalnego

wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2026 r.

Dyrektor Miejskiego Domu Kultury — Domu Srodowisk Twérczych w tomzy

§1

Wprowadza zmiany w zatgczniku Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow MDK-DST w

tomzy . Zmienione dokumenty stanowig zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z mocg od 01.01.2026




Zatgcznik nr 1 do regulaminu

Tabele wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego pracownikéw domu kultury

Stanowisko

Wysokos¢ wynagrodzenia
zasadniczego brutto

Wysoko$¢ dodatku
funkcyjnego liczona
od wynagrodzenia

(w zl) zasadniczego

Kierownik dziatu od 4.900 30%
Instruktor, specjalista od 4.700

Operator urzagdzen od 4.700

audiowizualnych/o$wietleniowych

Kierowca od 4.700

Dozorca od 4.850

Robotnik gospodarczy od 4.850




