OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 7 IM. ADAMA MICKIEWICZA W LOMZY
18-400 Lomza, ul. Mickiewicza 6

Na podstawie art. 13 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tekst jednolity: Dz. U. 2016.902 z p6zn. zm.) Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 7 im. Adama
Mickiewicza w tomzy ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

st. inspektor do spraw bhp
/w wymiarze 1/5/ etatu/

1. Wymagania niezbedne:

- jest obywatelem polskim,

- posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

- posiada minimum zawdd technika bezpieczenstwa i higieny pracy, co najmniej 3 letni staz pracy
w stuzbie bhp oraz aktualne szkolenie bhp dla pracownikéw tej stuzby,

- posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku st. inspektora ds. bhp,

- nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- posiada znajomosc¢ przepiséw bhp oraz przepiséw zwigzanych z ochrong przeciwpozarowa,

- cieszy sie nieposzlakowang opinia.

2. Wymagania dodatkowe:
- umiejetnos¢ obstugi komputera /Word, EXCEL, internet/,
- znajomosc¢ Karty Nauczyciela, Kodeksu pracy, ustawy o pracownikach samorzgdowych,
- samodzielno$¢ i umiejetno$¢ organizacji pracy,
- komunikatywnosc i tatwos¢ przekazywania informaciji,
- odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢ i doktadnosce.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

- nadzér nad przestrzeganiem ogdlnych i szczegdtowych przepiséw bhp i ppoz,,

- prowadzenie wstepnych szkolen z dziedziny bhp i ppoz. Oraz prowadzenie dokumentacji w tym
zakresie,

- biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych z wnioskami
zmierzajgcymi do ich usuwania,

- dokonywanie oceny ryzyka zawodowego na poszczegoélnych stanowiskach,

- sporzgdzanie okresowych sprawozdan i analiz stanu bhp,

- przeprowadzanie kontroli stanu bhp pomieszczen oraz udziat w pracach komisji wyznaczonych
do odbioru robét budowlanych,

- udziat w pracach zespotu powypadkowego oraz prowadzenie petnej dokumentacji dot.
wypadkéw przy pracy, wypadkéw w drodze do/z pracy, choréb zawodowych, itp. Pracownikéw
szkoty oraz dokumentacji powypadkowej uczniéw,

- udziat w opracowywaniu projektéw wewnetrznych zarzgdzen, regulaminow i instrukcji ogélnych
dotyczacych bhp,

- doradztwo w zakresie stosowania przepiséw oraz zasad bhp.

4. Opis warunkoéw pracy na stanowisku:
- zatrudnienie w ciggu miesigca od zakonczenia postepowania konkursowego,
- pierwsza umowa na czas okreslony (w przypadku oséb podejmujgcych prace po raz pierwszy na
stanowisku urzedniczym umowe o prace zawiera sie na czas okreslony nie diuzszy niz 6 m-cy
i w tym czasie nalezy odby¢ stuzbe przygotowawcza).

5. Wymagane dokumenty:
- zyciorys (cv),
- list motywacyjny,
- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,
- kserokopie opinii, referenciji,
- pisemne oswiadczenia o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych i niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie,



- o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku referenta,

- kopie $wiadectw pracy z dotychczasowego zatrudnienia,

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb dokonania naboru pracownikéw, zgodnie z ustawg z dnia 27 kwietnia 2016 r.
o ochronie danych osobowych /Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm./.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
- w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze — 6%.

Termin i miejsce sktadania dokumentow aplikacyjnych:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z adnotacjg: "Nabor na wolne
stanowisko urzednicze st. inspektora ds. bhp", w terminie do dnia 29.08.2018 r. do godz. 12%°
w sekretariacie Szkoty Podstawowej Nr 7 im. Adama Mickiewicza w tomzy, 18-400 tomza,

ul. Mickiewicza 6.

Dodatkowe informacije:

- aplikacje, ktére wptyng do Szkoty po terminie nie bedg rozpatrywane,

- zastrzega sie mozliwos¢ przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z wybranymi kandydatami,

- kandydaci zakwalifikowani do rozmowy zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy.

Dyrektor Szkoty
Iwona Erynk-Cichowicz
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