F.omza, 08.02.2024r.

Dyrektor Osrodka Interwencji Kryzysowej w L.omzy oglasza naboér

na wolne stanowisko pracy psychologa w Osrodku Interwencji Kryzysowej- 1 etat

Wymagania niezb¢dne:

ukonczenie studiéw magisterskich na kierunku psychologia,

minimum 2 letni staz pracy na stanowisku psychologa,

petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralno$¢ za przestgpstwo umyslne lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

sumiennos¢,

komunikatywnos¢,

umiejetnos¢ wspolpracy w zespole,

odpowiedzialnos¢ 1 systematycznosé,

ukonczenie szkolen z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

znajomos¢ przepisow prawnych z zakresu pomocy spotecznej i przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Wymagane dokumenty:

zyciorys z przebiegiem nauki i1 pracy zawodowej,

list motywacyjny,

kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i ukonczenie innych szkolen,
kopie swiadectw pracy potwierdzajacych staz pracy,

podpisana klauzula informacyjna w zakresie ochrony danych osobowych dla kandydatéw do
pracy w Osrodku Interwencji Kryzysowej w L.omzy (zatgcznik nr 1)

Oferty wraz z kompletem dokumentéw nalezy sklada¢ osobiscie lub listownie

w sekretariacie Osrodka Interwencji Kryzysowej w Lomzy przy ulicy Wojska Polskiego 161
do dnia 23 lutego, do godz. 15.00 - decyduje data wpltywu oferty do OIK w Lomzy. Aplikacje
powinny by¢ ztozone w zamknigtej kopercie z dopiskiem: "Oferta pracy- psycholog". Oferty, ktore
wptyng do Osrodka Interwencji Kryzysowej w Lomzy po uptywie wyzej wymienionego terminu
nie bedg rozpatrywane. Oferty nie wykorzystane w naborze zostang zniszczone zgodnie z instrukcja
kancelaryjna.




