Lomza, 22.09.2021 r.

Dyrektor Osrodka Interwencji Kryzysowej w Lomzy oglasza nabor
na wolne stanowisko pracy psychologa w Osrodku Interwencji Kryzysowej- 1 etat,

umowa na zastepstwo

Wymagania niezb¢dne:

ukoficzenie studiow magisterskich na kierunku psychologia,

minimum 2 letni staz pracy na stanowisku psychologa,

pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralno$é za przestepstwo umyslne lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

umiejetno$¢ wspdtpracy w zespole,

komunikatywnos¢,

odpowiedzialnos¢ i systematycznosc,

sumiennosgé,

ukonczenie szkolen z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

znajomos¢ przepiséw prawnych z zakresu pomocy spolecznej 1 przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Wymagane dokumenty:

zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,
list motywacyjny,
kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie 1 ukonczenie innych szkolen,
kopie $wiadectw pracy potwierdzajacych staz pracy,

. podpisana klauzula informacyjna w zakresie ochrony danych osobowych dla kandydatow do
pracy w Osrodku Interwencji Kryzysowej w Lomzy (zalacznik nr 1)

Oferty wraz z kompletem dokumentéw nalezy skladac osobiscie lub listownie
w sekretariacie Osrodka Interwencji Kryzysowej w Lomzy przy ulicy Wojska Polskiego 161
do dnia 20 pazdziernika, do godz. 14.00 - decyduje data wptywu oferty do OIK w Lomzy.
Aplikacje powinny byé zlozone w zamknigtej kopercie z dopiskiem: "Oferta pracy- psycholog".
Oferty, ktore wplyna do Os$rodka Interwencji Kryzysowej w Lomzy po uplywie wyzej
wymienionego terminu nie beda rozpatrywane. Oferty nie wykorzystane w naborze zostana
zniszczone zgodnie z instrukcja kancelaryjna.
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