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Dyrektor Ośrodka Interwencji Kryzysowej

na wolne stanowisko pracy p§ychologa w Ośrodku

Łomża,05.09.2022 r.

w ŁomĘ ogłasza nabór

Interwencji Kryzysowej- 1 etat

Wymagania niezbędne:

. ukończenie studiów magisterskich na kierunku psychologia,

. minimum 2lętni stużptacy na staaowisku psychologa,

. pełna zdolność do czynności prawnych oruz korzystanie zpełni praw publicznych,

. niekaralnośó zaprzestępstwo umyślne lub umyślne przestępstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

. umiejętność współpracy w zespole,

. komunikatywnośó,

. odpowiedzialność i systematyczność,

. sumienność,

. ukończenie szkoleń z zakresuprzeciwdziałania przemocy w rodzinie,

. znajomośó przepisów prawrrych z zakcęsu pomocy społecznej i przeciwdzińania przemocy
w rodzinie.

Wymagane dokumenty:

. życiorys zprzebiegiem nauki i pracy zawodowej,

. list motywacyjny,

. kopie dokumentów potwierdzającychposiadane wykształcenie i ukończenie innych szkoleń,
- kopie świadectw pracy potwierdzających stńpracy,
. podpisanaklauzllla informacyjnaw zaŁłesie ochrony danych osobowych dla kandydatów do

pracy w Ośrodku Interwencji Kryzysowej wŁomży (zńącznlkm 1)

Oferty wTaz z kompletem dokumentów należy składaó osobiście lub listownie
w sekretariacie Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Łomży przy ulicy Wojska Polskiego 161
do dnia 30 września, do godz,14.00 - decyduje data wpływu oferty do OIK w Łomży. Aplikacje
powinny byó zŁożone w zamkniętej kopercie z dopiskiem: "Oferta pracy- psycholog". Oferty, które
wpłyną do Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Łomży po upływie wyżej wymienionego terminu
nie będą rozpatrywarte. Oferty nie wykorzystane w naborze zostaną zniszczone zgodnie z instrukcją
kancelaryjną.
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