Zarzadzenie nr /!j ..... 2022
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lomzy
z dnia 6 lipca 2022 r.

w sprawie  powotfania komisji w celu opracowania wynikow ankiety antymobbingowej
przeprowadzonej wsréd pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lomzy

Na podstawie § 12 pkt 12 Regulaminu Pracy pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy
Spoteczne] w Lomzy oraz §6 pkt 5 Polityki Antymobbingowej Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Lomzy zarzadza, co nastepuje:

§1

Powoluje komisje w skladzie :

Anna Fabin - Przewodniczgcy

Monika Grygo -Sekretarz

Kamila Sanicwska - Radca Prawny

EEwa Archacka- Przedstawiciel Zwiazkéw Zawodowych
Matgorzata Bogumit -Cztonek

6. Bartosz Lipinski- Cztonek
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§2

Do zadan komisji nalezy:

-otwarcic pudetek z ankietami,

-zliczenie, ponumerowanie ankiet i wpigcie do segregatora,
-opracowanie wynikow w formie opisowc;j,

-opracowanie 1 diagramow obrazujacych sytuacje mobbingowa,
-sporzadzenie protokotu,

-przedstawienie na pismie wynikow ankiety,

-dostarczenie wynikow do Dyrektora MOPS w terminie do 30.09.2022r

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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