
Zarządzenienr...4.Ł...2022
Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Spolccznej w Łomży

z dnia  6 lipca 2022 r.

w  sprawie       powołania  komisji  w  celu  opracowania  wyników  ankiety  antymobbingowej

przeprowadzonej   wśród pracowników  Miejskiego  Ośrodka Pomocy Społecznej w Łomży

Na podstawie §  12 pkt 12 Regulaminu Pracy pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy
Społecznej w Łomży oraz §6 pkt 5 Polityki Antymobbingowej   Dyrektor Miejskiego Ośrodka
Pomocy Społecznej w Łomży zarządza, co następuje:

§1

Powo]uję komisje w składzie :

1.    Anna Fabin -Przewodniczący
2.    Monika Grygo -Sekretarz
3.    Kamila saniewska -Radca prawny
4.    Ewa Archacka-Przedstawiciel związków zawodowych
5.    Małgorzata Bogumił -Członek
6.    Bartosz Lipiński-Członek

§2
Do zadań komisji należy:

-otwarcie pudełek z ankietami,
-zliczenie, ponumerowanie ankiet i wpięcie do segregatora,
-opracowanie wyników w formie  opisowej,
-opracowanie i diagramów  obrazujących sytuację mobbingową,
-sporządzenie protokołu,
-przedstawienie na piśmie wyników ankiety,
-dostarczenie wyników do Dyrektora MOPS  w terminie do 30.09.2022r

§3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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