
Zarządzenie nr. .2021

Dyrektora  Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łomży

zdnia.&6.`.Q.5....lQ„..

Na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Miej skiego  Ośrodka Pomocy  Społecznej
w Łomży zarządzam co następuje

§1

W   związku   ze   zgłoszeniem  przez  pracownika   działań  mobbingowych  powołuję
komisję,  mającą  na  celu  zbadanie  zasadności  skargi  i  w  przypadku  decyzji  pozytywnej
zaproponowanie działań interwencyjnych w składzie :

1. Ama Fabin-zastępca Dyrektora MOPS-przewodnicząca Komisji

2. Ewa Archacka-przedstawiciel pracownika oraz związków zawodowych-członek   Komisji

3 . Małgorzata Bogumił- Kierownik Działu Administracyjnego- członek komisji

4.Jolanta Dąbrowska -Kierownik Biua Zatrudnienia i Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych-członek komisj i

§2

Postępowanie komisji ma charakter poufny z poszanowaniem praw zarówno osoby wnoszącej
skargę, jak i osoby wobec której skarga jest złożona. Wszystkie osoby dopuszczone do prac
Komisji zobowiązane są do zachowania poufności co do wszystkich fktów poznanych w
toku prac komisji i w związku z nimi. Przed podjęciem pracy powinny one podpisać
oświadczenie o zobowiązaniu do zachowania poufności stanowiące załącznik nr 1  do
niniej szego Zarządzenia

§3

Po wysłuchaniu pracownika składającego skargę, osoby wobec której skarga jest złożona oraz
po  przeprowadzeniu  postępowania  wyjaśniającego,  Komisja  podejmuje  decyzję  o  uznaniu
zasadności    skargi    oraz    w   przypadku   jej    uznania,    proponuje    zastosowanie    działań
interwencyjnych.



§4

Po zakończeniu prac Komisji sporządzany jest protokół, który podpisują wszyscy członkowit
oraz  wszystkie  strony.   Każda  ze  stron  może  zgłosić  zdanie  odrębne.  Protokół  stanow
załącznik nr 2 do niniejszego Zarządzenia.

§5

W przypadku uznania skargi za zasadną Dyrektor MOPS może zastosować wobec sprawc
karę porządkową upomnienia, nagany, polecić zmianę lub rozwiązanie stosunku pracy.

§6

Komisj a ulega rozwiązaniu riezwłocznie po zakończeniu prac.

§7

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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